
TEHNIČKO VELEUČILIŠTE U ZAGREBU 

                  Zagreb, Vrbik 8 

raspisuje 

NATJEČAJ 

 

1. Stručna, administrativna i ostala radna mjesta 
 
 

a) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto položaj I. vrste – rukovoditelj pododsjeka u središnjoj službi – 
rukovoditelj Centra informatičke potpore – ugovor o radu na neodređeno vrijeme 

 

Uvjeti: 

 

- završen diplomski stručni ili sveučilišni studij, sa stečenih najmanje 300 ECTS bodova, odnosno 

istovrijedni studij sukladno ranije važećim propisima računarstva ili informatike, 

- 3 godine radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima,  

- aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i u pismu,  

- poznavanje rada na osobnom računalu 

- probni rad određen sukladno Zakonu o radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i 

namještenike u javnim službama 

 

Prednosti:  

- iskustvo u radu informatičkih sustava u sustavu visokog obrazovanja, poznavanje ISVU sustava, 

poznavanje imeničke infrastrukture AAIEDU, posjedovanje informatičkih industrijskih certifikata 

(Microsoft), dobre komunikacijske vještine, Poznavanje rada na linux operativnim sustavima, (mrezni 

servisi: Web, SQL, FTP, DNS, LDAP, Radius), poznavanje rada na windows operativnim sustavima: 

AD, DHCP, DNS, NPS, ADFS, poznavanje virtualizacijske tehnologije bazirane na Hyper-V, 

poznavanje rada sa Windows 2016, poznavanje rada sa Mikrotik i CISCO mrežnom 

 

 

 

b) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto položaj I. vrste – voditelj odjeljka – voditelj odjeljka za IT infrastrukturu 

– ugovor o radu na neodređeno vrijeme 

 
Uvjeti: 

 

- završen diplomski stručni ili sveučilišni studij, sa stečenih najmanje 300 ECTS bodova, odnosno 

istovrijedni studij sukladno ranije važećim propisima računarstva ili informatike,  

- 3 godine radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima,  

- aktivno poznavanje engleskog jezika,  

- poznavanje rada na osobnom računalu 



- probni rad određen sukladno Zakonu o radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i 

namještenike u javnim službama 

 

Prednosti:  

 

- poznavanje rada na linux operativnim sustavima, (mrezni servisi: Web, SQL, FTP, DNS, LDAP, 

Radius, OpenVPN), poznavanje rada na windows operativnim sustavima: AD, DHCP, DNS, NPS, 

ADFS, poznavanje virtualizacijske tehnologije bazirane na Hyper-Vu, poznavanje rada sa Windows 

2016 Failover clusterom, disaster recovery rjesenjima, Poznavanje rada sa Microsoft System Center 

2016 platformom (VMM, DPM), Poznavanja rada sustava za nadzor: Nagios, Observium,  Poznavanje 

rada sa Mikrotik i CISCO mrežnom opremom, poznavanje rada cloud platformom Windows Azure 

pack i ELK stack platformom. 

 
c) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto I. vrste – viši stručni savjetnik (određene struke) – viši stručni savjetnik 

na poslovima sustava osiguravanja kvalitete – ugovor o radu na neodređeno vrijeme 
 

Uvjeti: 

 

- završen diplomski stručni ili sveučilišni studij/specijalistički diplomski stručni studij sa stečenih 

najmanje 300 ECTS bodova, odnosno istovrijedni studij sukladno ranije važećim propisima iz 

područja tehničkih znanosti  

- 5 godina radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima u sustavu visokog obrazovanja 

- sposobnost rada u timu 

- poznavanje rada na osobnom računalu 

- poznavanje engleskog jezika 

- probni rad određen sukladno Zakonu o radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i 

namještenike u javnim službama 

 

Prednosti:  

 

- iskustvo u unapređenju i razvoju sustava osiguranja kvalitete visokoškolske institucije, pripremnim 

aktivnostima provođenja vanjskog i unutarnjeg vrednovanja te akreditacijskih postupaka, iskustvo u 

razvoju i unapređenju mehanizama za osiguravanje kvalitete, te projektiranju i razvoju istih, iskustvo 

u izradi prijedloga dokumentacije sustava osiguravanja kvalitete 

  



d) jedan izvršitelj/ica za radno položaj I. vrste – voditelj odjeljka -  voditelj odjeljka obrade osobnih dohodaka 
– ugovor o radu na neodređeno vrijeme 

 
Uvjeti: 

 

- završen diplomski stručni ili sveučilišni studij sa stečenih najmanje 300 ECTS bodova, odnosno 

istovrijedni studij sukladno ranije važećim propisima iz područja ekonomije,  

- 3 godine radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima,  

- poznavanje engleskog jezika,  

- poznavanje rada na osobnom računalu 

- probni rad određen sukladno Zakonu o radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i 

namještenike u javnim službama 

 
Prednosti:  

 

- iskustvo i poznavanje rada u Centralnom obračunu plaća (COP), poznavanje rada u sustavu e – 

Porezna, iskustvo i poznavanje rada u obračunu i isplati dohotka, poznavanje rada Internet 

bankarstva, poznavanje rada u izradi i obračunu putnih naloga 

 
Sa svim pristupnicima obavit će se razgovor/intervju te testiranje. 

 

Uz prijavu svi pristupnici trebaju priložiti: 

 životopis, 

 preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije e-građani, 

 preslika diploma, odnosno potvrde o završenom školovanju (originale na uvid na zahtjev povjerenstava), 

 potvrde o poznavanju engleskog jezika te ostale potvrde/certifikate koji dokazuju tražene sposobnosti, ako 

ih posjeduju, 

 dokaz o ostvarenom radnom stažu, 

 ostalu dokumentaciju koja dokazuje postojanje uvjeta iz natječaja 

 
Svi pristupnici koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima 

pod jednakim uvjetima, dužni su osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i svu propisanu dokumentaciju 

prema posebnom zakonu. 

Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 

iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17. i 98/19.) uz prijavu na natječaj dužni su, osim 

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843  

Nepravovremene i nepotpune prijave, odnosno prijave bez traženih dokumenata neće se razmatrati. 

Preslike traženih dokumenata ostaju u arhivi TVZ-a te se ne vraćaju pristupnicima. 

U prijavi obvezno treba naznačiti točku natječaja i naziv radnog mjesta na koje se prijava odnosi. 

Prijave s dokumentacijom predaju se preporučenom poštom  na adresu Tehničko veleučilište u Zagrebu, 

Zagreb, Vrbik 8, s naznakom: ''Za natječaj'' ili u urudžbeni ured Tehničkog veleučilišta u Zagrebu, Vrbik 8, 

I. kat, u roku od 8 dana od dana objave natječaja u ''Narodnim novinama'' te na adresu e-pošte 

natjecaji@tvz.hr.  

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
mailto:natjecaji@tvz.hr

