
   Tradicija. Znanje. Odgovornost                                                                   

▪ Student si završne godine diplomskog studija ili apsolvent – smjer informatika? 

▪ Želiš priliku za stjecanje radnog iskustva u struci kao pripravnik? 

▪ Zainteresiran/zainteresirana si započeti svoju karijeru u izvozno orijentiranoj tvrtki koja pruža mogućnosti daljnjeg usavršavanja? 

 

KONČAR D&ST objavljuje oglas za radno mjesto:   RAZVOJNI PROGRAMER (ADMINISTRATOR) DMS SUSTAVA  (m/ž) 

  

OPIS POSLA 

UVJETI 

• VSS (mag. ing./struč.spec./univ.spec.) iz područja informatike ili student završne 

godine diplomskog studija/apsolvent  studija informatike 

• Aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu 

• Poznavanje nekog objektno-orijentiranog programskog jezika 

PROFIL IDEALNOG KANDIDATA 

• Poželjno iskustvo radu s DMS sustavima  

• Poželjno iskustvo u nekom od programskih jezika Java, PHP ili C#  

• Organiziranost i odgovornost  

• Motiviranost za učenjem i želja za dodatnom edukacijom 

• Komunikacijske vještine, kolegijalnost i spremnost na timski rad 

ŠTO NUDIMO 

• Mogućnost zapošljavanja pripravnika ili apsolventa 

• Strukturirano uhodavanje u posao uz mentora 

• Mogućnost učenja, usavršavanja i napredovanja 

• Rad u dinamičnom okruženju i na međunarodnom tržištu 

• Konkurentna plaća uz dodatne isplate (božićnica, uskrsnica, regres, jubilarne 

nagrade) 

• Sufinancirani topli obrok te plaćeni prijevoz 

• Polica dodatnog zdravstvenog osiguranja – sistematski pregledi 

• Ravnoteža privatnog i poslovnog života 

• Mogućnost korištenja Multisport kartice za sudjelovanje u sportskim i 

rekreativnim sadržajima 

• Potpore roditeljima (potpora za rođenje djeteta, dar za dijete povodom sv. 

Nikole) 

• Uplate u 3. mirovinski stup 

 

Prijaviti se možete putem stranice karijera Končar D&ST-a           
karijere.koncar-dst.hr do 01.03.2022. 

U postupku izbora predviđeno je testiranje kandidata prema traženim kriterijima. Samo 
kandidati užeg izbora će biti kontaktirani radi uključivanja u postupak selekcije. 

• Praćenje noviteta na području DMS-a (Document Management Systema) 

• Administriranje  i unapređenje postojećeg DMS-a  

• Integriranje DMS-a s drugim sustavima (npr. ERP) 

• Vođenje projekata ažuriranja i nadogradnje DMS-a novim funkcionalnostima 

• Suradnja s vanjskim konzultantima 

• Sudjelovanje u razvoju i drugih aplikacija sukladno potrebama tvrtke 

• Sudjelovanje u drugim projektima iz područja IT-a ili drugih bliskih područja 


