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UPUTA O PRAVNOM LIJEKU
Protiv ove Odluke nije dopuštena žalba, ali se može pokrenuti 

upravni spor pred mjesno nadležnim upravnim sudom u roku od 30 
dana od dana dostave odluke. Tužba se predaje sudu neposredno u 
pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se šalje poštom, odnosno 
dostavlja elektronički.

Klasa: UP/I-612-12/22-09/0003
Urbroj: 114-06-23-04
Zagreb, 22. ožujka 2023.

VIJEĆE ZA ELEKTRONIČKE MEDIJE
Predsjednik Vijeća 

Josip Popovac, v. r.

ZBOR VELEUČILIŠTA REPUBLIKE 
HRVATSKE

618
Na temelju članka 94. stavka 2. podstavka 4. i članka 119. stav-

ka 7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (»Na-
rodne novine«, br. 119/22.), Zbor veleučilišta, na svojoj 4. sjednici 
održanoj 15. ožujka 2023. donosi

N A CIO N A L N E K RI T ERI JE
ZA IZBOR NA NASTAVNO RADNO MJESTO  

NA VELEUČILIŠTU
Opće odredbe

Članak 1.
(1) Nacionalnim kriterijima za izbor na nastavno radno mje-

sto na veleučilištu (dalje: Nacionalni veleučilišni kriteriji) propisuju 
se nužni uvjeti i dokazi o ispunjavanju nužnih uvjeta u postupku 
izbora na nastavna radna mjesta: predavača, višeg predavača, pro-
fesora stručnog studija, profesora stručnog studija u trajnom izboru, 
umjetničkog suradnika, višeg umjetničkog suradnika i umjetničkog 
savjetnika.

(2) Nacionalnim veleučilišnim kriterijima propisuju se nužni 
uvjeti i dokazi o ispunjavanju nužnih uvjeta u postupku:

– izbora nastavnika na slobodno radno mjesto,
– reizbora nastavnika na radno mjesto,
– izbora nastavnika na više radno mjesto,
– izbora naslovnog nastavnika i
– reizbora naslovnog nastavnika.
(3) Uvjeti koje pristupnik u postupku izbora na nastavna radna 

mjesta, u postupku izbora naslovnog nastavnika ili u postupku reiz-
bora mora ispuniti utvrđuju se kao opći i posebni uvjeti.

(4) Opći uvjeti utvrđuju se kao obvezni uvjeti koje pristupnik 
nužno mora zadovoljiti da bi mogao biti izabran ili reizabran na 
odgovarajuće nastavno radno mjesto odnosno u naslovnog nastav-
nika. Opći uvjeti odnose se na kriterije za vrednovanje nastavnog i 
znanstveno-stručnog odnosno umjetničkog rada, pri čemu pojedini 
mogu biti specifični za određena područja/polja znanosti i umjetno-
sti. Opći uvjeti utvrđuju se kao uvjeti koji se primjenjuju kod prvog 
izbora na odgovarajuće nastavno radno mjesto, odnosno u odgo-
varajućeg naslovnog nastavnika te kod ponovnog izbora (reizbora) 
na nastavno radno mjesto odnosno u odgovarajućeg naslovnog na-
stavnika.

1. Značenje programa, za realizaciju tema iz članka 6. Pra-
vilnika

U kojoj mjeri su tema i sadržaj prijave odnosno programsko 
usmjerenje sadržaja važni za javni interes, pridonose li otvaranju 
važnih društvenih tema, ispunjavaju li potrebe društva ili lokalne 
zajednice, pridonose li razumijevanju i poštivanju različitosti, te kul-
turne raznolikosti, pridonose li poštivanju i promicanju temeljnih 
ljudskih prava, koliko su usmjereni na razvoj kritičkog mišljenja i 
uspostavu javnog dijaloga, te pridonose li sadržajnom medijskom 
pluralizmu. (Od 0 do 30 bodova).

2. Kvaliteta i sadržajna inovativnost ponuđenog programa
U kojoj mjeri sadržaji zadovoljavaju kvalitetom, koliko su ino-

vativni i autentični, odnosno koliko poštuju kriterije aktualnosti, 
analitičnosti, točnosti, relevantnosti, raznovrsnosti, te medijskog i 
novinarskog profesionalizma i etike. Ocjenjuje se u kojoj se mjeri 
koristi produkcijski pristup, specifični medijski elementi (jingleovi/
špice, raznovrsni audio efekti, programske najave), koliko se upotre-
bljavaju različiti novinarski oblici/forme (vijest, izvještaj, reportaža, 
intervju, izjava, satira), kakva je dinamika objavljivanja (dnevna, 
tjedna, mjesečna, po posebnoj ponudi itd.), te koliko su prijavljeni 
troškovi sukladni aktualnim cijenama na tržištu (Od 0 do 25 bo-
dova).

3. Interes za opći, odnosno lokalni ili regionalni kulturni 
razvitak

U kojoj su mjeri sadržaji usklađeni s potrebama ciljanih publi-
ka, koliko su orijentirani na opći lokalni ili regionalni kulturni razvi-
tak, te koliko su sukladni interesima i preferencijama zainteresirane 
javnosti (Od 0 do 20 bodova).

4. Dostupnost programa i sadržaja osobama s invaliditetom
U kojoj su mjeri sadržaji prilagođeni osobama s oštećenjem 

vida i sluha korištenjem podnaslova, znakovnog jezika, zvučnog 
opisa ili tekstualnog prevođenja (Od 0 do 15 bodova).

5. Broj zaposlenika i vanjskih suradnika
Koliko je osoba i tvrtki angažiranih na projektima Fonda, te 

iznosi isplaćeni za plaće i honorare osoba angažiranih na sadržajima 
Fonda (Od 0 do 10 bodova).

Prijavama pružatelja medijskih usluga Hrvatski radio Čakovec 
d.o.o. (za emisije Međimurski tjednik, Sport raport i Priroda na hrč-
ku), Hrvatski radio Karlovac d.o.o. (za emisije Jutarnji zvon, Zajedno 
za starost i Glazbom kroz život), Informativni centar Virovitica d.o.o. 
(za emisije Branitelji u miru i Zelena enigma) te Radio M – Udruga 
mladeži Vela Luka i dr. j.t.d. (za emisije Dnevni retrovizor, Mala 
zemlja veliki ljudi i Plodovi naših truda), nisu dodijeljena sredstva 
Fonda budući da ponuđeni projekti nisu dobili najmanje 50 % od 
ukupnog broja mogućih bodova prijavljenih projekata.

Pružatelji medijskih usluga iz točke I. izreke ove Odluke do-
stavili su pravodobne i potpune prijave koje su ispunjavale sve pro-
pisane uvjete te su im, nakon analize i ocjene prema članku 14. 
Pravilnika, dodijeljena sredstva Fonda razmjerno ukupnoj ocjeni i 
intenzitetu potpore iz članka 4. tog Pravilnika.

Slijedom iznesenog, na temelju odredbe članka 71. Zakona o 
elektroničkim medijima, članka 130. stavka 1. točke 2. i članka 150. 
Zakona o općem upravnom postupku (»Narodne novine« broj 47/09 
i 110/21), članka 11. stavka 4., članka 12., članka 13., članka 14., 
članka 17. i članka 18. Pravilnika odlučeno je kao u točki I. – XV. 
izreke ove Odluke.
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o nepunom radnom vremenu. Za svaki takav izbor pristupnik je 
dužan zadovoljiti sve propisane kriterije, pri čemu se ispunjenost 
Nacionalnih veleučilišnih kriterija od strane nadležnog Matičnog 
povjerenstva utvrđuje samo jednom, dok svaki poslodavac utvrđu-
je zadovoljava li pristupnik i dodatne kriterije sukladno članku 39. 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (u daljnjem 
tekstu: Zakon) odnosno sukladno članku 1. stavku 10. ovih Nacio-
nalnih veleučilišnih kriterija.

(5) Kod provedbe postupka izbora na radno mjesto ili u na-
slovnog nastavnika u dodatnom području i polju znanosti odnosno 
umjetnosti, ukoliko pristupnik već jest naslovni nastavnik predavač 
ili viši predavač, odnosno ukoliko je izabran na nastavno radno mje-
sto predavača ili višeg predavača u osnovnom području i polju, uko-
liko je protekao propisani zakonski rok za izbor u višeg naslovnog 
nastavnika, odnosno na više radno mjesto u osnovnom području i 
polju te ukoliko pristupnik zadovoljava sve uvjete propisane za izbor 
na dodatno (više) radno mjesto radno mjesto ili za višeg naslovnog 
nastavnika u dodatnom području i polju, takav pristupnik ne mora 
u dodatnom području i polju krenuti od naslovnog nastavnika pre-
davača odnosno od radnog mjesta predavača. U dodatnom području 
i polju takav pristupnik može biti izabran na radno mjesto ili u od-
govarajućeg naslovnog nastavnika najviše na razini na koju bi imao 
pravo i u osnovnom području i polju.

(6) Pristupnici koji imaju izbor na radno mjesto profesora 
stručnog studija ili profesora stručnog studija u trajnom izboru, 
odnosno odgovarajući naslovni izbor, prilikom izbora u dodatno 
područje i polje kreću od radnog mjesta predavača ili naslovnog 
nastavnika predavača, pri čemu je takav postupak moguće pokrenuti 
u bilo kojem trenutku u kojem pristupnik zadovolji sve uvjete za 
izbor u dodatno područje i polje.

(7) Sukladno članku 48. Zakona, rokovi za izbore na nastavna 
radna mjesta, odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika pro-
pisani ovim Nacionalnim veleučilišnim kriterijima mogu mirovati u 
vrijeme rodiljinog i/ili roditeljskog dopusta, bolovanja duljeg od tri 
mjeseca, obavljanja rukovodeće dužnosti na visokom učilištu ili u 
sustavu visokog obrazovanja i znanstvene djelatnost, odnosno javne 
dužnosti te drugih opravdanih razloga predviđenih zakonom, kolek-
tivnim ugovorom ako se radi o javnom visokom učilištu ili općim 
aktom visokog učilišta. Dokazi nastali u vrijeme mirovanja ne mogu 
se koristiti kao dokazi nastali u prethodnom izbornom razdoblju, 
ali se mogu koristiti za ispunjenje onih izbornih uvjeta koji se ne 
odnose samo na prethodno izborno razdoblje.

(8) Osobe izabrane na nastavno radno mjesto koje za vrijeme 
trajanja izbora prestanu raditi na tom radnom mjestu ostaju naslov-
ni nastavnici do trenutka isteka roka propisanog odlukom o izboru 
na nastavno radno mjesto.

(9) Veleučilište može potvrditi izbor na nastavno radno mjesto, 
koji je provelo drugo veleučilište u okviru izbora na nastavno radno 
mjesto ili u naslovnog nastavnika, pri čemu time potvrđuje i roko-
ve trajanja izbora koje su propisane odlukom o izboru na nastavno 
radno mjesto ili u naslovnog nastavnika. Veleučilište je dužno prije 
donošenja odluke o potvrdi iz ovog stavka provjeriti zadovoljava 
li pristupnik i dodatne kriterije iz članka 39. Zakona, odnosno iz 
stavka članka 1. stavka 10. ovih Nacionalnih veleučilišnih kriterija.

(10) Pristupnik koji ne ispunjava uvjete za reizbor na nastav-
no radno mjesto ili u naslovnog nastavnika gubi naslov nastavni-
ka, odnosno prestaje mu radni odnos sukladno članku 42. Zakona. 
Prilikom ponovnog pokretanja izbora na nastavno radno mjesto 
odnosno u naslovnog nastavnika takav pristupnik ne može koristiti 
dokaze već iskorištene u proteklim izborima i reizborima na nastav-

(5) Posebni uvjeti odnose se na kriterije za vrednovanje na-
stavnog, znanstveno-stručnog odnosno umjetničkog te institucij-
skog rada (uključenost u djelovanje veleučilišta i drugih institucija 
u sustavu visokog obrazovanja), pri čemu pojedini uvjeti mogu biti 
specifični za određena područja/polja znanosti i umjetnosti. Posebni 
uvjeti utvrđuju se kao uvjeti koji se primjenjuju kod prvog izbora 
u odgovarajuće nastavno radno mjesto, odnosno u odgovarajućeg 
naslovnog nastavnika te kod ponovnog izbora (reizbora) na nastav-
no radno mjesto, odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika.

(6) Dokazi ispunjenja svih općih i posebnih uvjeta propisanih 
ovim Nacionalnim veleučilišnim kriterijima mogu se prihvatiti u 
postupku izbora na nastavno radno mjesto, odnosno u odgovara-
jućeg naslovnog nastavnika ili reizbora na nastavno radno mjesto, 
odnosno reizbora u odgovarajućeg naslovnog nastavnika isključivo 
ukoliko nisu već iskorišteni kao dokazi kod prethodno provedenih 
izbora na nastavno radno mjesto, odnosno izbora u naslovnog na-
stavnika ili kod reizbora na nastavno radno mjesto, odnosno reiz-
bora u odgovarajućeg naslovnog nastavnika. Iznimno, dokazi o za-
vršenom formalnom obrazovanju za kvalifikacije magistar znanosti 
i doktor znanosti mogu se koristiti i u ponovnom postupku izbora 
ili reizbora.

(7) Dokazi koji su iskorišteni za ispunjenje jednog od uvjeta ne 
mogu se ponovno koristiti za ispunjenje drugog uvjeta unutar istog 
postupka izbora na nastavno radno mjesto, odnosno izbora u odgo-
varajućeg naslovnog nastavnika ili kod reizbora na nastavno radno 
mjesto, odnosno reizbora u odgovarajućeg naslovnog nastavnika.

(8) Prethodno izborno razdoblje u okviru ovih Nacionalnih 
veleučilišnih kriterija je razdoblje od odluke o pokretanju postupka 
izbora/reizbora na radno mjesto ili naslovnog nastavnika do pokre-
tanja postupka izbora u više zvanje/reizbora nastavnika ili naslovnog 
nastavnika.

(9) Veleučilište može svojim općim aktom propisati i dodatne 
kriterije za izbor i reizbor na nastavno radno mjesto odnosno za 
izbor u odgovarajućeg naslovnog nastavnika.

Reizbor, višestruki izbor, mirovanje rokova izbora
Članak 2.

(1) Postupak reizbora na isto nastavno radno mjesto može se 
ponoviti neograničeni broj puta.

(2) Postupci izbora na znanstveno-nastavna i umjetničko-na-
stavna radna mjesta odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavni-
ka, koji se provode sukladno Nacionalnim sveučilišnim, znanstve-
nim i umjetničkim kriterijima nisu, u smislu rokova ili korištenja 
dokaza, povezani s postupcima izbora na nastavna radna mjesta i 
izbora u naslovnog nastavnika, koji su opisani ovim Nacionalnim 
veleučilišnim kriterijima. Pristupnik može istovremeno imati valjani 
izbor na znanstveno-nastavno, odnosno umjetničko-nastavno radno 
mjesto ili u odgovarajućeg naslovnog nastavnika sukladno Nacio-
nalnim sveučilišnim, znanstvenim i umjetničkim kriterijima i na 
nastavno radno mjesto, odnosno u naslovnog nastavnika sukladno 
Nacionalnim veleučilišnim kriterijima.

(3) Pristupnik može istovremeno imati valjani izbor na više na-
stavnih radnih mjesta ili u više naslovnih nastavnika sukladno Naci-
onalnim veleučilišnim kriterijima, ako izbori nisu u istom području 
i polju znanosti odnosno umjetnosti i ako pristupnik zadovoljava sve 
Nacionalnim veleučilišnim kriterijima propisne uvjete za svako od 
radnih mjesta ili naslovnih nastavnika.

(4) Pristupnik može imati izbor na nastavno radno mjesto u 
istom području i polju kod više različitih poslodavaca ako se radi 
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sudjelovanju pristupnika u projektu, njegov osobni doprinos te ci-
ljeve i ocjenu projekta (ako postoji).

(3) Kako bi se mogao priznati kao dokaz u postupcima izbora 
na nastavna radna mjesta odnosno u naslovnog nastavnika, dopri-
nos pristupnika u projektu mora biti relevantan za područje i polje 
izbora, ali čitav projekt ne mora biti izveden u tom području i polju.

(4) Obrazac potvrde o završenom projektu čini prilog ovih Na-
cionalnih veleučilišnih kriterija.

Znanstveni rad najviše razine, znanstvene knjige 
 i udžbenici, projekti

Članak 5.
(1) Znanstveni i umjetnički radovi te projekti definiraju se na 

različit način za pojedina znanstvena i umjetnička područja i polja, 
kako je propisano Odlukom o kategorizaciji znanstvenih i umjetnič-
kih radova i projekata koju donosi Zbor veleučilišta.

(2) Odlukom iz stavka 1. ovoga članka definiraju se i kriteriji 
vrednovanja znanstvenih i drugih knjiga i udžbenika te kategorizi-
ranih nastavnih materijala koji su prihvatljivi kao dokazi za izbor, 
a koji se mogu razlikovati po području i polju znanosti odnosno 
umjetnosti.

(3) Prilikom donošenja Odluke iz stavka 1. ovog članka, Zbor 
veleučilišta uzet će u obzir važeće pravilnike i odluke koje reguliraju 
uvjete izbora i napredovanja u znanosti i umjetnosti, a koje donose 
druga relevantna tijela u sustavu visokog obrazovanja i znanosti.

Predavač – Izbor
Članak 6.

Na nastavno radno mjesto predavača odnosno u odgovarajućeg 
naslovnog nastavnika može biti izabrana osoba koja ima završen 
sveučilišni diplomski ili stručni diplomski studij u odgovarajućem 
području i polju, ispunjava sve opće uvjete i tri (3) posebna uvjeta 
propisana ovim člankom, ako se prvi put izabire na nastavno radno 
mjesto predavača, odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika. 
Ako osoba nema kvalifikaciju iz područja i polja za koje se pokreće 
njegov izbor, tada, na temelju objavljenih relevantnih znanstvenih 
i/ili stručnih radova, Stručno izborno povjerenstvo treba procijeniti 
njezinu kvalificiranost za područje i polje za koje se pokreće njegov 
izbor.

Opći uvjeti:
– da je računajući razdoblje od pet (5) godina prije pokretanja 

izbora izvodila na suradničkom ili znanstveno-nastavnom radnom 
mjestu ili odgovarajućem naslovnom izboru nastavu u sustavu viso-
kog obrazovanja i to najmanje šezdeset (60) norma sati

– da ima ažuriran javno dostupan Crosbi (bib.irb.hr) profil ure-
đen na način kojim se izbjegava dvostruko ili višestruko prikazivanje 
istih radova, nepripadno povezivanje radova drugih autora, nepra-
vilno kategoriziranje radova te osigurava povezivanje pristupnika s 
određenim visokim učilištima

– te da ima:
•  dva (2) objavljena stručna ili znanstvena ili umjetnič-

ka rada s doprinosom pristupnika u području i polju 
relevantnom za izbor, u časopisu ili zborniku radova s 
recenzijom, ili

•  jedan (1) stručni, znanstveni, odnosno umjetnički rad s 
doprinosom pristupnika u području i polju relevantnom 
za izbor, objavljen u časopisu ili zborniku radova s re-
cenzijom i jedan (1) izvedeni ili nagrađeni stručni, znan-

na radna mjesta, u naslovne nastavnike ili u nastavna zvanja u koja 
su se izbori provodili prije stupanja na snagu Zakona. Iznimno, do-
kazi o završenom formalnom obrazovanju za kvalifikacije magistar 
znanosti i doktor znanosti mogu se koristiti i u ponovnom postupku 
izbora ili reizbora, kao i norma sati održane nastave.

Dokazi – Radovi, norma sati, kvalifikacije
Članak 3.

(1) Kod izbora na pojedino nastavno radno mjesto, odnosno u 
odgovarajućeg naslovnog nastavnika vrednuju se isključivo cjeloviti 
znanstveni, stručni i umjetnički radovi ukoliko je doprinos pristu-
pnika relevantan za područje i polje znanosti u kojem se provodi 
izbor i ukoliko već prethodno nisu iskorišteni u nekom postupku 
izbora ili reizbora na nastavno radno mjesto, odnosno u odgovara-
jućeg naslovnog nastavnika. Kod izbora na pojedino nastavno radno 
mjesto, odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika ne vrednuju 
se sažeci, nacrti i dijelovi znanstvenih, stručnih i umjetničkih ra-
dova.

(2) Kod izbora na pojedino nastavno radno mjesto, odnosno 
u odgovarajućeg naslovnog nastavnika vrednuju se isključivo znan-
stveni, stručni i umjetnički projekti i patenti ukoliko je relevantni 
doprinos pristupnika u njihovoj realizaciji bio u području i polju 
znanosti u kojem se provodi izbor i ukoliko već prethodno nisu 
iskorišteni u nekom postupku izbora ili reizbora na nastavno radno 
mjesto, odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika.

(3) U postupcima izbora i reizbora na nastavna radna mjesta, 
odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika, vrednuju se objav-
ljeni radovi te najviše jedan rad koji još nije objavljen na temelju 
potvrde uredništva o prihvaćenosti za objavljivanje. U slučaju da se 
datum objave i datum prihvaćanja rada ne podudaraju, pristupnik 
može u postupku izbora izabrati datum koji je za njega povoljniji.

(4) Sati nastave navedeni u ovim Nacionalnim veleučilišnim 
kriterijima odnose se na norma sate rada u nastavi. Pri tome se, u 
okviru ovih kriterija, za jedan nastavni sat (45 minuta) proveden u 
izvođenju neposredne nastave predavanja sa studentima računaju 
kao dva (2) norma sata, a za svaki nastavni sat (45 minuta) prove-
den u izvođenju neposredne nastave vježbi/seminara sa studentima 
računa kao jedan (1) norma sat.

(5) Objavljeni znanstveni ili stručni rad koji je pristupnik 
ujedno i predstavio na domaćim ili međunarodnim znanstvenim ili 
stručnim skupovima računa se kao dokaz za ispunjenje uvjeta koji 
se odnosi na objavu rada i dodatno kao dokaz za ispunjenje uvjeta 
koji se odnosi na predstavljanje rada na skupovima.

(6) Osobe koje su završile svoje obrazovanje u inozemstvu, u 
okviru dokumentacije u postupku izbora na nastavno radno mjesto, 
odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika, dostavljaju i mišlje-
nje Agencije nadležne za znanost i visoko obrazovanje o inozemnoj 
visokoškolskoj kvalifikaciji.

Dokazi – Projekt
Članak 4.

(1) Projekt u postupcima izbora i reizbora opisan u ovim Nacio-
nalnim veleučilišnim kriterijima treba biti izveden odnosno završen 
do odluke o pokretanju postupka izbora/reizbora na nastavno radno 
mjesto ili naslovnog nastavnika.

(2) Za dokazivanje projekta potrebno je dostaviti potvrdu koju 
izdaje nositelj projekta, koja sadrži sljedeće podatke: vrijeme trajanja 
projekta, ime voditelja projekta, recenziju (ako postoji), podatke o 
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ili elektroničkom obliku, u skladu sa zahtjevima iz članka 5. ovih 
Nacionalnih veleučilišnih kriterija.

Dodatni posebni uvjeti koji se mogu koristiti isključivo kod iz-
bora/reizbora u pojedinim područjima i poljima znanosti, odnosno 
umjetnosti, kako je uz svaki uvjet navedeno:

6.12. da je, u slučaju izbora u umjetničkom području, u pret-
hodnom izbornom razdoblju: svojim radovima ili umjetničkim 
projektima, sudjelovala u jednoj (1) stručnoj, žiriranoj izložbi ili je 
izvela najmanje jednu (1) javnu umjetničku produkciju

6.13. da je, u slučaju izbora u polju kineziologije, u prethodnom 
izbornom razdoblju: vodeći studenta/studensku ekipu ostvarila jed-
no od prva tri mjesta na studentskom natjecanju međunarodnog, 
nacionalnog, regionalnog ili gradskog karaktera, odnosno natjeca-
nja koje je suorganizirano u suradnji s nacionalnim akademskim 
sportskim savezom.

Predavač – reizbor
Članak 7.

Uvjeti za reizbor na nastavno radno mjesto predavača, odnosno 
u odgovarajućeg naslovnog nastavnika su ispunjavanje svih općih 
uvjeta iz ovog članka i dva (2) posebna uvjeta iz članka 8. ovih Na-
cionalnih veleučilišnih kriterija.

Opći uvjeti:
– da je u prethodnom izbornom razdoblju osoba bila izabrana 

na nastavno radno mjesto predavača ili u odgovarajućeg naslovnog 
nastavnika te je u tom statusu izvodila nastavu od najmanje šezdeset 
(60) norma sati

– da u prethodnom izbornom razdoblju ima:
•  najmanje dva (2) stručna, znanstvena ili umjetnička rada 

s doprinosom pristupnika u području i polju relevan-
tnom za izbor, objavljena u časopisu ili zborniku radova 
s recenzijom odnosno na umjetničkoj izložbi

•  najmanje dva (2) izvedena i/ili nagrađena stručna, znan-
stvena ili umjetnička projekata relevantna za izbor, koji-
ma je bila voditelj, su-voditelj ili autor ili

•  u slučaju izbora u polju filologije, najmanje dva (2) pri-
jevoda stručnih i znanstvenih publikacija (knjige, sažeci 
radova u zbornicima skupova, prijevodi znanstvenih ra-
dova) ili

•  u slučaju izbora u polju kineziologije, aktivno sudjelo-
vala u radu strukovnih ili studentskih sportskih udruga 
odnosno organizacija, s dva (2) sudjelovanja u sport-
skim školama ili aktivno sudjelovala u organizaciji i/ili 
vođenju studentske/ih ekipe/a na najmanje jednom (1) 
studentskom sportskom natjecanju na međunarodnoj, 
nacionalnoj, regionalnoj ili gradskoj razini, odnosno na 
natjecanju koje je suorganizirano u suradnji s nacional-
nim akademskim sportskim savezom.

Moguće je kombinirati navedene uvjete tako da ukupni broj 
radova, prijevoda i projekata iznosi dva (2).

Viši predavač – izbor
Članak 8.

Na nastavno radno mjesto višeg predavača, odnosno u odgo-
varajućeg naslovnog nastavnika može biti izabrana osoba koja ima 
završen diplomski sveučilišni ili diplomski stručni studij u odgova-
rajućem području i polju, te ispunjava sve opće uvjete i četiri (4) 
posebna uvjeta propisana ovim člankom, ako se prvi put izabire na 

stveni ili umjetnički projekt s relevantnim doprinosom 
pristupnika u području i polju relevantnom za izbor, ili

•  priznati patent primijenjen u praksi u području i polju 
relevantnom za izbor, ili

•  u slučaju izbora u polju filologije: dva (2) prijevoda struč-
nih ili znanstvenih tekstova, odnosno književnih tekstova 
odnosno jedan (1) stručni ili znanstveni rad, u časopisu 
ili zborniku radova s recenzijom i jedan (1) prijevod, ili

•  u slučaju izbora u polju kineziologije, da je aktivno sudje-
lovala u organizaciji i/ili vođenju studentske/ih ekipe/a 
na sportskom natjecanju visokih učilišta odnosno na 
studentskom sportskom natjecanju

Posebni uvjeti:
6.1. da je u prethodnom izbornom razdoblju sudjelovala u 

izvedbi najmanje jednog (1) stručnog, znanstvenog ili umjetničkog 
projekta s doprinosom pristupnika u području i polju relevantnom 
za izbor

6.2. da je prethodnom izbornom razdoblju stekla priznati pa-
tent u području i polju relevantnom za izbor, primijenjen u praksi

6.3. da je prethodnom izbornom razdoblju sudjelovala u pro-
gramu međunarodne mobilnosti (ne odnosi se na studentsku mo-
bilnost) u sklopu koje je bila uključena u najmanje šest (6) sati izvo-
đenja nastave (uživo ili online) ili najmanje tri (3) dana stručnog 
usavršavanja u inozemstvu (uživo ili online)

6.4. da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili koa-
utor predstavila najmanje jedan (1) rad na domaćim ili međunarod-
nim znanstvenim ili stručnim skupovima odnosno na umjetničkoj 
izložbi,

6.5. da je prethodnom izbornom razdoblju sudjelovala na naj-
manje dvije (2) radionice/seminara stručnog usavršavanja u znan-
stvenom/umjetničkom području i polju ili za koje se provodi po-
stupak izbora ili isti broj radionica/seminara u pedagoškom/psiho-
loškom/metodičkom/didaktičkom polju, s odgovarajućom potvrdom

6.6. da je prethodnom izbornom razdoblju stekla/obnovila re-
levantni industrijski ili drugi strukovni certifikat relevantan za po-
dručje i polje u kojem se provodi izbor

6.7. da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili ko-
autor s udjelom doprinosa koji se računa kao jedan rad odnosno 
100  % objavila najmanje jedan (1) znanstveni/umjetnički rad ili 
projekt najviše razine prema definiciji iz čl. 5 ovih Nacionalnih ve-
leučilišnih kriterija

6.8. da je magistar znanosti ili doktor znanosti iz područja i 
polja za koje se bira

6.9. da u prethodnom izbornom razdoblju ima minimalno pet 
(5) potvrđenih citata na »Google Znalac« relevantnih za izbor, pri 
čemu se u ovo ne ubrajaju citati unutar seminarskih, završnih i 
diplomskih radova studenata, odnosno minimalno tri (3) održane 
umjetničke izložbe

6.10. da je u prethodnom izbornom razdoblju, radeći u poslov-
nom subjektu, odnosno u organizaciji čija djelatnost je kompatibilna 
s područjem i poljem izbora ostvarila značajan stručni doprinos; 
stručni doprinos se dokazuje potvrdom poslovnog subjekta/organi-
zacije koja najmanje navodi vrijeme trajanja aktivnosti u kojoj je 
ostvaren doprinos, opis aktivnosti te ulogu osobe u aktivnosti kao i 
ocjenu/opis stručnog doprinosa; stručni doprinos mora biti relevan-
tan za područje i polje izbora

6.11. da je objavila recenzirani nastavni materijal koji je kate-
goriziran za nastavni predmet iz kojeg izvodi nastavu, u tiskanom 
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radova s recenzijom ili umjetnička rada, izvedena ili nagrađena pro-
jekta odnosno studije s doprinosom pristupnika u području i polju 
relevantnom za izbor

8.7. da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili koa-
utor predstavila najmanje dva (2) rada na domaćim ili međunarod-
nim znanstvenim ili stručnim skupovima odnosno minimalno tri 
(3) održane umjetničke izložbe

8.8. da u prethodnom izbornom razdoblju ima minimalno pet 
(5) novih potvrđenih citata na »Google Znalac« relevantnih za izbor, 
pri čemu se u ovo ne ubrajaju citati unutar seminarskih, završnih i 
diplomskih radova studenata ili minimalno tri (3) održane umjet-
ničke izložbe

8.9. da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili ko-
autor s udjelom doprinosa koji se računa kao jedan rad odnosno 
100% objavila najmanje jedan (1) znanstveni/umjetnički rad ili pro-
jekt najviše razine prema definiciji iz članka 5. ovih Nacionalnih 
veleučilišnih kriterija

8.10. da je u prethodnom izbornom razdoblju recenzirala naj-
manje jedan (1) stručni ili znanstveni rad odnosno bila u ulozi re-
cenzenta/urednika na umjetničkoj izložbi

8.11. da je u prethodnom izbornom razdoblju sudjelovala na 
najmanje tri (3) radionice/seminara stručnog usavršavanja u znan-
stvenom području i polju za koje se provodi postupak izbora ili isti 
broj radionica/seminara u pedagoškom/psihološkom/metodičkom/
didaktičkom polju, s odgovarajućom potvrdom

8.12. da je u prethodnom izbornom razdoblju sudjelovala u 
programu međunarodne mobilnosti (ne odnosi se na studentsku 
mobilnost) u sklopu koje je izvodila najmanje šest (6) sati nastave 
ili sudjelovala najmanje tri (3) dana u programu stručnog usavršava-
nja u inozemstvu; izvođenje nastave ili sudjelovanje u usavršavanju 
može se priznati ukoliko je bilo izvedeno uživo ili online

8.13. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila voditelj ra-
zvojnog projekata veleučilišta koji je relevantan za područje izbora

8.14. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila voditelj ili 
član tima sa značajnim dokumentiranim doprinosom, u području 
relevantnom za izbor, izvedenog stručnog (relevantnog za gospodar-
stvo, javni sektor ili društvo), umjetničkog ili znanstvenog projekta, 
relevantnog za gospodarstvo, javni sektor ili društvo, što se ne od-
nosi na interne projekte visokog učilišta

8.15. da je u prethodnom izbornom razdoblju najmanje dvije 
(2) godine obnašala čelnu dužnost u strukovnoj/umjetničkoj aso-
cijaciji/organizaciji iz područja relevantnog za izbor ili dužnost na 
veleučilištima koja podrazumijeva: vođenje katedre/odjela/studija, 
suda časti, članstvo u umjetničkom savjetu, vođenje organizacijske 
jedinice za kvalitetu, koordinator za znanost, koordinator za među-
narodnu suradnju, ECTS koordinator ili Erasmus koordinator.

Dodatni posebni uvjeti koji se mogu koristiti isključivo kod iz-
bora/reizbora u pojedinim područjima i poljima znanosti, odnosno 
umjetnosti, kako je uz svaki uvjet navedeno:

8.16. da je, u slučaju izbora u polju kineziologije, u prethodnom 
izbornom razdoblju: vodeći studenta/studensku ekipu ostvarila jed-
no od prva tri mjesta na studentskom natjecanju međunarodnog, 
nacionalnog, regionalnog ili gradskog karaktera, odnosno natjeca-
nja koje je suorganizirano u suradnji s nacionalnim akademskim 
sportskim savezom

8.17. u slučaju izbora u umjetničkom području, da je u pret-
hodnom izbornom razdoblju sudjelovala u najmanje tri (3) izvedena 
složena umjetnička projekata u svojstvu voditelja kreativnih timova 
ili sudjelovala na tri (3) stručne žirirane izložbe ili javne produkcije

nastavno radno mjesto višeg predavača, odnosno u odgovarajućeg 
naslovnog nastavnika. Ako osoba nema kvalifikaciju iz područja 
i polja za koje se pokreće njegov izbor, tada na temelju objavlje-
nih relevantnih znanstvenih i/ili stručnih radova, Stručno izborno 
povjerenstvo treba procijeniti njegovu kvalificiranost za područje i 
polje za koje se pokreće njegov izbor.

Opći uvjeti:
– da je u prethodnom izbornom razdoblju bila izabrana na na-

stavno ili znanstveno-nastavno odnosno umjetničko-nastavno radno 
mjesto, odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika te je u tom 
statusu izvodila nastavu od najmanje sto dvadeset (120) norma sati

– da u prethodnom izbornom razdoblju ima:
•  najmanje četiri (4) stručna, znanstvena ili umjetnička 

rada s doprinosom pristupnika u području i polju re-
levantnom za izbor, objavljena u časopisu ili zborniku 
radova s recenzijom odnosno na umjetničkoj izložbi ili

•  četiri (4) izvedena i/ili nagrađena stručna, znanstvena ili 
umjetnička projekata relevantna za izbor, kojima je bila 
voditelj, suvoditelj ili autor ili

•  u slučaju izbora u polju filologije, ima najmanje četiri 
(4) prijevoda stručnih i znanstvenih publikacija (knjige, 
sažeci radova u zbornicima skupova, prijevodi znanstve-
nih radova) ili

•  u slučaju izbora u polju kineziologije, aktivno sudjelovala 
u radu strukovnih ili studentskih sportskih udruga od-
nosno organizacija, s četiri (4) sudjelovanja u sportskim 
školama ili aktivno sudjelovala u organizaciji i/ili vođe-
nju studentske/ih ekipe/a na najmanje dva (2) studentska 
sportska natjecanju na međunarodnoj, nacionalnoj, regi-
onalnoj ili gradskoj razini, odnosno na natjecanju koje 
je suorganizirano u suradnji s nacionalnim akademskim 
sportskim savezom.

Moguće je kombinirati navedene uvjete tako da ukupni broj 
radova, prijevoda i projekata iznosi četiri (4).

– da ima ažuriran javno dostupan Crosbi (bib.irb.hr) profil ure-
đen na način kojim se izbjegava dvostruko ili višestruko prikazivanje 
istih radova, nepripadno povezivanje radova drugih autora, nepra-
vilno kategoriziranje radova te osigurava povezivanje pristupnika s 
određenim visokim učilištem/visokim učilištima.

Posebni uvjeti:
8.1. da je magistar znanosti ili doktor znanosti iz područja i 

polja za koje se bira
8.2. da je objavila recenzirani nastavni materijal koji je kate-

goriziran za nastavni predmet iz kojeg izvodi nastavu, u tiskanom 
ili elektroničkom obliku, u skladu sa zahtjevima iz članka 5. ovih 
Nacionalnih veleučilišnih kriterija

8.3. da su u prethodnom izbornom razdoblju pod njezinim 
mentorstvom izrađena najmanje tri (3) završna ili diplomska rada 
relevantna za izbor

8.4. da je u prethodnom izbornom razdoblju najmanje jedan 
(1) od objavljenih radova iz općih uvjeta, s doprinosom pristupnika 
u području i polju u kojem se provodi izbor, objavila u koautorstvu 
sa studentom

8.5. da ima objavljen recenzirani prijevod udžbenika (odnosno 
poglavlja udžbenika) za nastavni predmet iz kojeg izvodi nastavu u 
tiskanom ili elektroničkom obliku, koji je kategoriziran

8.6. da u prethodnom izbornom razdoblju ima najmanje dva 
(2) stručna ili znanstvena rada objavljena u časopisu ili zborniku 
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B) Da u prethodnom izbornom razdoblju ima:
•  najmanje tri (3) stručna i/ili znanstvena rada objavljena 

u časopisu ili zborniku radova s recenzijom ili umjet-
nička rada ili izvedena ili nagrađena relevantna stručna, 
znanstvena ili umjetnička projekata, odnosno studije ili 
priznata patenata s doprinosom pristupnika u području 
i polju u kojem se provodi izbor ili

•  u slučaju izbora u polju filologije, najmanje tri (3) pri-
jevoda stručnih i znanstvenih publikacija (knjige, sažeci 
radova u zbornicima skupova, prijevodi znanstvenih ra-
dova) ili

•  u slučaju izbora u polju kineziologije, aktivno sudjelo-
vala u radu strukovnih ili studentskih sportskih udruga 
odnosno organizacija, s tri (3) sudjelovanja u sportskim 
školama ili aktivno sudjelovala u organizaciji i/ili vođe-
nju studentske/ih ekipe/a na najmanje dva (2) student-
ska sportska natjecanja na međunarodnoj, nacionalnoj, 
regionalnoj ili gradskoj razini, odnosno u suorganizaciji 
s nacionalnim akademskim sportskim savezom.

Moguće je kombinirati navedene uvjete tako da u ukupni broj 
radova, prijevoda i projekata iznosi tri (3).

Profesor stručnog studija – izbor
Članak 10.

Na radno mjesto profesora stručnog studija odnosno u odgova-
rajućeg naslovnog nastavnika može biti izabrana osoba s doktoratom 
znanosti u području i polju za koje se bira odnosno s objavljenim ra-
dovima koji su relevantni za struku te koja ispunjava sve opće uvjete 
i pet (5) posebnih uvjeta iz ovog članka. Ako osoba nema doktorat 
znanosti iz područja i polja za koje se pokreće njegov izbor, tada, 
na temelju objavljenih relevantnih znanstvenih i/ili stručnih radova, 
Stručno izborno povjerenstvo treba procijeniti njegovu kvalificira-
nost za područje i polje za koje se predlaže njegov izbor.

Opći uvjeti:
– da je doktor znanosti u području i polju za koje se bira; ako 

osoba nema doktorat znanosti iz područja i polja za koje se pokreće 
njegov izbor tada, na temelju objavljenih relevantnih znanstvenih i/
ili stručnih radova, Stručno izborno povjerenstvo treba procijeniti 
njegovu kvalificiranost za područje i polje za koje se predlaže njegov 
izbor

– da je u prethodnom izbornom razdoblju bila izabrana na na-
stavno radno mjesto višeg predavača ili znanstveno-nastavno radno 
mjesto odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika te je u tom 
svojstvu izvodila nastavu od najmanje dvjesto četrdeset (240) norma 
sati.

– Da u prethodnom izbornom razdoblju ima:
•  najmanje četiri (4) stručna i/ili znanstvena rada objavlje-

na u časopisu ili zborniku radova s recenzijom ili umjet-
nička rada ili izvedena ili nagrađena relevantna stručna, 
znanstvena ili umjetnička projekata, odnosno studije ili 
priznata patenata s doprinosom pristupnika u području 
i polju u kojem se provodi izbor ili

•  u slučaju izbora u polju filologije: najmanje četiri (4) 
prijevoda stručnih i znanstvenih publikacija (knjige, sa-
žeci radova u zbornicima skupova, prijevodi znanstvenih 
radova) ili

•  u slučaju izbora u polju kineziologije, da je aktivno su-
djelovala u radu strukovnih ili studentskih sportskih 

8.18. u slučaju izbora u polju filologije, da je u prethodnom 
izbornom razdoblju u nastavnom zvanju predavača/višeg predavača 
odnosno na odgovarajućem radnom mjestu održala najmanje dva 
(2) ciklusa stručnog usavršavanja ili barem jedan (1) tečaj stranog 
jezika

8.19. u slučaju izbora u polju filologije, da je u prethodnom 
izbornom razdoblju kao prevoditelj sudjelovala u barem jednom (1) 
skupu koji je uključivao konferencijsko prevođenje na akademskoj 
razini (samo za izbor nastavnika u polju filologije).

Viši predavač – reizbor
Članak 9.

Uvjeti za reizbor na nastavno radno mjesto višeg predavača, 
odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika su ispunjavanje svih 
općih uvjeta iz ovog članka i dva (2) posebna uvjeta iz članka 10. 
ovih Nacionalnih veleučilišnih kriterija.

Opći uvjeti:
– da je u prethodnom izbornom razdoblju osoba bila izabrana 

na nastavno radno mjesto višeg predavača odnosno u odgovaraju-
ćeg naslovnog nastavnika te je u tom svojstvu izvodila nastavu od 
najmanje sto dvadeset (120) norma sati.

– da ima ažuriran javno dostupan Crosbi (bib.irb.hr) profil, 
uređen na način kojim se izbjegava dvostruko ili višestruko prika-
zivanje istih radova, nepripadno povezivanje radova drugih autora, 
nepravilno kategoriziranje radova te osigurava povezivanje pristu-
pnika s određenim visokim učilištem/visokim učilištima

– da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili koautor 
s udjelom doprinosa koji se računa kao jedan rad odnosno 100% 
objavila najmanje jedan (1) znanstveni/umjetnički rad ili projekt 
najviše razine prema definiciji iz članka 5. ovih Nacionalnih vele-
učilišnih kriterija.

– jednu od navedenih alternativa (A ili B):
A) Da je doktor znanosti u području i polju za koje se bira te 

da u prethodnom izbornom razdoblju ima:
•  najmanje jedan (1) stručni i/ili znanstveni rad objavljen 

u časopisu ili zborniku radova s recenzijom ili umjetnič-
ki rad ili izveden ili nagrađen relevantni stručni, znan-
stveni ili umjetnički projekt, odnosno studiju ili priznati 
patent s doprinosom pristupnika u području i polju u 
kojem se provodi izbor ili

•  u slučaju izbora u polju filologije: najmanje jedan (1) 
prijevod stručnih ili znanstvenih publikacija (knjige, sa-
žeci radova u zbornicima skupova, prijevodi znanstvenih 
radova) ili

•  u slučaju izbora u polju kineziologije: aktivno sudjelo-
vala u radu strukovnih ili studentskih sportskih udru-
ga odnosno organizacija, s jednim (1) sudjelovanjem u 
sportskim školama ili aktivno sudjelovala u organizaciji 
i/ili vođenju studentske/ih ekipe/a na najmanje jednom 
(1) studentskom sportskom natjecanju na međunarod-
noj, nacionalnoj, regionalnoj ili gradskoj razini, odnosno 
u suorganizaciji s nacionalnim akademskim sportskim 
savezom.

– Ako osoba nema doktorat znanosti iz područja i polja za 
koje se pokreće njegov izbor, tada, na temelju objavljenih relevan-
tnih znanstvenih i/ili stručnih radova, Stručno izborno povjerenstvo 
treba procijeniti njegovu kvalificiranost za područje i polje za koje 
se pokreće njegov izbor.
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10.10. da je u prethodnom izbornom razdoblju dobila nagradu 
ili priznanje koje dodjeljuje Zbor veleučilišta, veleučilište ili visoka 
škola, druge akademske institucije, znanstvene, umjetničke ili struč-
ne udruge

10.11. da u prethodnom izbornom razdoblju ima najmanje 
deset (10) novih potvrđenih citata na »Google Znalac« relevantnih 
za izbor, pri čemu se u ovo ne ubrajaju citati unutar seminarskih, 
završnih i diplomskih radova studenata, odnosno sudjelovala na pet 
(5) umjetničkih izložbi

10.12. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila voditelj ili 
član tima sa značajnim dokumentiranim doprinosom, u području 
relevantnom za izbor, izvedenog stručnog (relevantnog za gospodar-
stvo, javni sektor ili društvo), umjetničkog ili znanstvenog projekta, 
što se ne odnosi na interne projekte visokog učilišta

10.13. da je u prethodnom izbornom razdoblju za znanstvene 
ili stručne časopise, zbornike radova sa znanstvenog skupa ili zbirne 
znanstvene publikacije iz područja i polja u kojem se provodi izbor 
recenzirala najmanje tri (3) članaka odnosno sudjelovala u recenziji 
ili uredništvu tri (3) umjetničke izložbe

10.14. da je prethodnom izbornom razdoblju sudjelovala u 
inoviranju nastavnog sadržaja na barem jedan od sljedećih načina:

•  da je u prethodnom izbornom razdoblju kao član povje-
renstva sudjelovala u izradi akreditiranoga novog studij-
skog programa

•  da je uvela novi kolegij koji je prihvaćen od nadležnoga 
stručnog tijela visokog učilišta

10.15. da je u prethodnom izbornom razdoblju recenzirala naj-
manje jedan (1) visokoškolski priručnik/udžbenik u području i polju 
u kojem se provodi postupak izbora

10.16. da ima objavljen recenzirani prijevod udžbenika (odno-
sno poglavlja) za nastavni predmet iz kojeg izvodi nastavu u tiska-
nom ili elektroničkom obliku, koji je kategoriziran

10.17. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila pozvani 
predavač na barem jednom međunarodnom znanstvenom, umjet-
ničkom ili stručnom skupu

10.18. da je u prethodnom izbornom razdoblju najmanje dvije 
(2) godine obnašala čelnu dužnost u strukovnoj/umjetničkoj aso-
cijaciji/organizaciji iz područja relevantnog za izbor ili dužnost na 
veleučilištima koja podrazumijeva: vođenje katedre/odjela/studija, 
suda časti, članstvo u umjetničkom savjetu, vođenje organizacijske 
jedinice za kvalitetu, koordinatora za znanost, koordinatora za me-
đunarodnu suradnju, ECTS koordinatora ili Erasmus koordinatora

10.19. da je u prethodnom izbornom razdoblju obnašala čelnu 
dužnost na veleučilištima kao što su dekan ili prodekan

10.20. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila član me-
đunarodnih ili nacionalnih tijela za znanost i visoko obrazovanje 
(Nacionalno vijeće nadležno za visoko obrazovanje, Akreditacijski 
savjet AZVO-a, nacionalna područna znanstvena vijeća, matična po-
vjerenstva, matični odbori, povjerenstva Zbora veleučilišta i druga 
tijela nadležna za znanost i visoko obrazovanje koja imenuju tijela 
državne uprave)

10.21. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila član ure-
đivačkog odbora znanstvenog, umjetničkog ili stručnog časopisa ili 
drugih serijskih znanstvenih ili stručnih publikacija relevantnih za 
izbor

10.22. da je u prethodnom izbornom razdoblju sudjelovala 
na najmanje četiri (4) radionice/seminara stručnog usavršavanja u 
znanstvenom području i polju za koje se provodi postupak izbora 
ili isti broj radionica/seminara u pedagoškom/psihološkom/meto-
dičkom/didaktičkom polju, s odgovarajućom potvrdom.

udruga odnosno organizacija, s četiri (4) sudjelovanja u 
sportskim školama ili aktivno sudjelovala u organizaciji 
i/ili vođenju studentske/ih ekipe/a na najmanje dva (2) 
studentska sportska natjecanja na međunarodnoj, nacio-
nalnoj, regionalnoj ili gradskoj razini, odnosno u suorga-
nizaciji s nacionalnim akademskim sportskim savezom.

Moguće je kombinirati navedene uvjete tako da ukupni broj 
radova, prijevoda i projekata iznosi četiri (4):

– da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili koautor 
s udjelom doprinosa koji se računa kao jedan rad odnosno 100  % 
objavila najmanje jedan (1) znanstveni/umjetnički rad ili projekt 
najviše razine prema definiciji iz članka 5. Nacionalnih veleučiliš-
nih kriterija

– da ima ažuran javno dostupan Crosbi (bib.irb.hr) profil, ure-
đen na način kojim se izbjegava dvostruko ili višestruko prikazivanje 
istih radova, nepripadno povezivanje radova drugih autora, nepra-
vilno kategoriziranje radova te osigurava povezivanje pristupnika s 
određenim visokim učilištem/visokim učilištima.

Posebni uvjeti:
10.1. da je objavila recenzirani nastavni materijal koji je kate-

goriziran za nastavni predmet iz kojeg izvodi nastavu, u tiskanom 
ili elektroničkom obliku, u skladu sa zahtjevima iz članka 5. ovih 
Nacionalnih veleučilišnih kriterija

10.2. da je u prethodnom izbornom razdoblju pod njezinim 
mentorstvom izrađeno najmanje sedam (7) završnih i/ili diplomskih 
radova u području i polju u kojem se provodi izbor

10.3. da je u prethodnom izbornom razdoblju najmanje tri (3) 
od objavljenih radova iz općih uvjeta, s doprinosom pristupnika u 
području i polju u kojem se provodi izbor, objavila u koautorstvu 
sa studentom

10.4. da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili 
koautor prezentirala najmanje tri (3) rada s doprinosom pristupni-
ka u području i polju u kojem se provodi izbor na znanstvenim 
ili stručnim skupovima, od kojih barem dva (2) na međunarodnim 
znanstvenim ili stručnim skupovima

10.5. da je u prethodnom izbornom razdoblju sudjelovala u 
programu međunarodne mobilnosti (ne odnosi se na studentsku 
mobilnost) u sklopu koje je izvodila najmanje šest (6) sati nastave 
ili sudjelovala najmanje tri (3) dana u programu stručnog usavršava-
nja u inozemstvu. Izvođenje nastave ili sudjelovanje u usavršavanju 
može se priznati ukoliko je bilo izvedeno uživo ili online

10.6. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila voditelj me-
đunarodnog razvojnog projekta veleučilišta

10.7. da u prethodnom izbornom razdoblju ima najmanje dva 
(2) stručna ili znanstvena rada objavljena u časopisu ili zborniku 
radova s recenzijom ili umjetnička rada, izvedena ili nagrađena pro-
jekta odnosno studije s doprinosom pristupnika u području i polju 
relevantnom za izbor

10.8. da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili 
koautor s udjelom doprinosa koji se računa kao jedan rad odno-
sno 100 % objavila najmanje dva (2) rada ili projekta najviše razine 
prema definiciji iz članka 5. ovih Nacionalnih veleučilišnih kriterija

10.9. da je u prethodnom izbornom razdoblju za nastavni, 
stručni, umjetnički ili znanstveni rad dobila međunarodnu nagradu 
ili priznanje ili istaknutu domaću nagradu ili priznanje; istaknutom 
domaćom nagradom ili priznanjem u smislu ovog kriterija smatraju 
se nagrade i priznanja koja dodjeljuju državna tijela, te nacionalne 
institucije
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Profesor stručnog studija u trajnom izboru
Članak 12.

Za izbor na radno mjesto profesora stručnog studija u trajnom 
izboru odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika, uz pozitivnu 
ocjenu Stručnog izbornog povjerenstva o ukupnoj nastavnoj i struč-
noj djelatnosti u prethodnom razdoblju, osoba treba ispuniti opće 
uvjete i šest (6) posebnih uvjeta iz ovog članka.

Opći uvjeti:
– da je u prethodnom izbornom razdoblju bila izabrana na 

nastavno radno mjesto profesora stručnog studija odnosno u odgo-
varajućeg naslovnog nastavnika te je u tom svojstvu izvodila nastavu 
od najmanje dvjesto četrdeset (240) norma sati

– da u prethodnom izbornom razdoblju ima:
•  najmanje tri (3) stručna i/ili znanstvena rada objavljena 

u časopisu ili zborniku radova s recenzijom ili umjet-
nička rada ili izvedena ili nagrađena relevantna stručna, 
znanstvena ili umjetnička projekata, odnosno studije ili 
priznata patenata s doprinosom pristupnika u području 
i polju u kojem se provodi izbor ili

•  u slučaju izbora u polju filologije: najmanje tri (3) pri-
jevoda stručnih i znanstvenih publikacija (knjige, sažeci 
radova u zbornicima skupova, prijevodi znanstvenih ra-
dova) ili

•  u slučaju izbora u polju kineziologije: da je aktivno sudje-
lovala u organizaciji i/ili vođenju studentske/ih ekipe/a 
na najmanje tri (3) studentska sportska natjecanja na 
međunarodnoj, nacionalnoj regionalnoj ili gradskoj razi-
ni, odnosno u suorganizaciji s nacionalnim akademskim 
sportskim savezom.

Moguće je kombinirati navedene uvjete tako da ukupni broj 
radova, prijevoda i projekata iznosi tri (3).

– da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili koautor 
s udjelom doprinosa koji se računa kao jedan rad odnosno 100  % 
objavila najmanje jedan (1) znanstveni/umjetnički rad ili projekt 
najviše razine prema definiciji iz članka 5. ovih Nacionalnih vele-
učilišnih kriterija

– da ima ažuran javno dostupan Crosbi (bib.irb.hr) profil, ure-
đen na način kojim se izbjegava dvostruko ili višestruko prikazivanje 
istih radova, nepripadno povezivanje radova drugih autora, nepra-
vilno kategoriziranje radova te osigurava povezivanje pristupnika s 
određenim visokim učilištem.

Posebni uvjeti:
12.1. da je objavila recenzirani nastavni materijal koji je kate-

goriziran za nastavni predmet iz kojeg izvodi nastavu, u tiskanom 
ili elektroničkom obliku, u skladu sa zahtjevima iz članka 5. ovih 
Nacionalnih veleučilišnih kriterija

12.2. da je u prethodnom izbornom razdoblju pod njezinim 
mentorstvom obranjeno najmanje sedam (7) završnih i/ili diplom-
skih radova u području i polju u kojem se provodi izbor

12.3. da je u prethodnom izbornom razdoblju najmanje tri (3) 
od objavljenih radova iz općih uvjeta, s doprinosom pristupnika u 
području i polju u kojem se provodi izbor, objavila u koautorstvu 
sa studentom

12.4. da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili 
koautor prezentirala najmanje četiri (4) rada s doprinosom pristu-
pnika u području i polju u kojem se provodi izbor na znanstvenim 
ili stručnim skupovima, od kojih barem dva (2) na međunarodnim 
znanstvenim ili stručnim skupovima

Dodatni posebni uvjeti koji se mogu koristiti isključivo kod iz-
bora/reizbora u pojedinim područjima i poljima znanosti, odnosno 
umjetnosti, kako je uz svaki uvjet navedeno:

10.23. da je, u slučaju izbora u polju kineziologije, u prethod-
nom izbornom razdoblju, vodeći studenta/studensku ekipu ostvarila 
jedno od prva tri mjesta na studentskom natjecanju međunarod-
nog, nacionalnog, regionalnog ili gradskog karaktera, odnosno na 
natjecanju suorganiziranom u suradnji s nacionalnim akademskim 
sportskim savezom

10.24. u slučaju izbora u umjetničkom području, da je u pret-
hodnom izbornom razdoblju sudjelovala u najmanje pet (5) izvede-
nih složenih umjetničkih projekata u svojstvu voditelja kreativnih 
timova ili sudjelovala na pet (5) stručnih žiriranih izložaba ili javnih 
produkcija

10.25. u slučaju izbora u polju filologije: da je u prethodnom 
izbornom razdoblju kao prevoditelj sudjelovala u barem jednom (1) 
skupu koji je uključivao konferencijsko prevođenje na akademskoj 
razini (samo za izbor nastavnika u polju filologije).

Profesor stručnog studija – reizbor
Članak 11.

Uvjeti za reizbor na nastavno radno mjesto profesora stručnog 
studija, odnosno u odgovarajućeg naslovnog nastavnika su ispunja-
vanje svih općih uvjeta iz ovog članka i tri (3) posebna uvjeta iz 
članka 12. ovih Nacionalnih veleučilišnih kriterija.

Opći uvjeti:
– da je u prethodnom izbornom razdoblju bila izabrana na 

nastavno radno mjesto profesora stručnog studija odnosno u odgo-
varajućeg naslovnog nastavnika te je u tom svojstvu izvodila nastavu 
od najmanje dvjesto četrdeset (240) norma sati

– da u prethodnom izbornom razdoblju ima:
•  najmanje jedan (1) stručni i/ili znanstveni rad objavljen 

u časopisu ili zborniku radova s recenzijom ili umjetnički 
rad ili izvedena ili nagrađena relevantna stručna, znan-
stvena ili umjetnička projekata, odnosno studiju ili pri-
znati patent s doprinosom pristupnika u području i polju 
u kojem se provodi izbor ili

•  u slučaju izbora u polju filologije:, najmanje jedan (1) 
prijevod stručnih i znanstvenih publikacija (knjige, saže-
ci radova u zbornicima skupova, prijevodi znanstvenih 
radova) ili

•  u slučaju izbora u polju kineziologije: da je aktivno sudje-
lovala u organizaciji i/ili vođenju studentske/ih ekipe/a na 
najmanje jednom (1) studentskom sportskom natjecanju 
na međunarodnoj, nacionalnoj, regionalno ili gradskoj 
razini, odnosno u suorganizaciji s nacionalnim akadem-
skim sportskim savezom

– da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili koautor 
s udjelom doprinosa koji se računa kao jedan rad odnosno 100  % 
objavila najmanje jedan (1) znanstveni/umjetnički rad ili projekt 
najviše razine prema definiciji iz članka 5. Nacionalnih veleučiliš-
nih kriterija

– da ima ažuriran javno dostupan Crosbi (bib.irb.hr) profil, 
uređen na način kojim se izbjegava dvostruko ili višestruko prika-
zivanje istih radova, nepripadno povezivanje radova drugih autora, 
nepravilno kategoriziranje radova te osigurava povezivanje pristu-
pnika s određenim visokim učilištem.
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12.18. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila recenzent 
(izvjestitelj) najmanje jednog (1) studijskog programa ili je sudjelo-
vala u izradi najmanje jednog (1) studijskog programa u području i 
polju u kojem se provodi izbor

12.19. da je u prethodnom izbornom razdoblju najmanje dvije 
(2) godine obnašala čelnu dužnost u strukovnoj/umjetničkoj aso-
cijaciji/organizaciji iz područja relevantnog za izbor ili dužnost na 
veleučilištima koja podrazumijeva: vođenje katedre/odjela/studija, 
suda časti, članstvo u umjetničkom savjetu, vođenje organizacijske 
jedinice za kvalitetu, koordinator za znanost, koordinator za među-
narodnu suradnju, ECTS koordinator ili Erasmus koordinator

12.20. da je u prethodnom izbornom razdoblju obnašala čelnu 
dužnost u visokim školama ili veleučilištima kao što su dekan ili 
prodekan

12.21. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila član me-
đunarodnih ili nacionalnih tijela za znanost i visoko obrazovanje 
(Nacionalno vijeće nadležno za visoko obrazovanje, Akreditacijski 
savjet AZVO-a, nacionalna područna znanstvena vijeća, matična po-
vjerenstva, matični odbori, povjerenstva Vijeća veleučilišta i visokih 
škola i druga tijela nadležna za znanost i visoko obrazovanje koja 
imenuju tijela državne uprave)

12.22. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila član ure-
đivačkog odbora znanstvenog, umjetničkog ili stručnog časopisa ili 
drugih serijskih znanstvenih ili stručnih publikacija

12.23. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila član orga-
nizacijskog ili programskog odbora najmanje tri (3) međunarodna 
stručno-znanstvena odnosno umjetnička skupa (tj. skupa u kojem 
sudjeluju stručnjaci iz najmanje tri države, a organizacijski ili pro-
gramski odbor ima članove iz tri države) ili da je bila predsjednik 
organizacijskog ili programskog odbora najmanje tri (3) domaća 
znanstvena odnosno umjetnička skupa

12.24. da je u prethodnom izbornom razdoblju sudjelovala na 
najmanje pet (5) radionica/seminara stručnog usavršavanja u znan-
stvenom području i polju za koje se provodi postupak izbora ili isti 
broj radionica/seminara u pedagoškom/psihološkom/metodičkom/
didaktičkom polju, s odgovarajućom potvrdom

Dodatni posebni uvjeti koji se mogu koristiti isključivo kod 
izbora u pojedinim područjima i poljima znanosti, odnosno umjet-
nosti, kako je uz svaki uvjet navedeno:

12.25. da je, u slučaju izbora u polju kineziologije, u prethod-
nom izbornom razdoblju: vodeći studenta/studensku ekipu ostvarila 
jedno od prva tri mjesta na studentskom natjecanju međunarodnog, 
nacionalnog, regionalnog ili gradskog karaktera, odnosno u suorga-
nizaciji sa nacionalnim akademskim sportskim savezom

12.26. u slučaju izbora u umjetničkom području: da je u pret-
hodnom izbornom razdoblju sudjelovala u najmanje pet (5) izvede-
nih složenih umjetničkih projekata u svojstvu voditelja kreativnih 
timova ili sudjelovala na pet (5) stručnih žiriranih izložbi ili javnih 
produkcija

12.27. u slučaju izbora u polju filologije: da je u prethodnom 
izbornom razdoblju kao prevoditelj sudjelovala u barem jednom (1) 
skupu koji je uključivao konferencijsko prevođenje na akademskoj 
razini (samo za izbor nastavnika u polju filologije).

Umjetnički suradnik
Članak 13.

(1) Na radno mjesto ili u naslovnog umjetničkog suradnika 
može biti izabrana osoba koja ima završen diplomski umjetnički 
studij, najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci te doka-

12.5. da je u prethodnom izbornom razdoblju sudjelovala u 
programu međunarodne mobilnosti (ne odnosi se na studentsku 
mobilnost) u sklopu koje je izvodila najmanje šest (6) sati nastave 
ili sudjelovala najmanje tri (3) dana u programu stručnog usavršava-
nja u inozemstvu; izvođenje nastave ili sudjelovanje u usavršavanju 
može se priznati ukoliko je bilo izvedeno uživo ili online

12.6. da u prethodnom izbornom razdoblju ima najmanje dva 
(2) stručna i/ili znanstvena rada objavljena u časopisu ili zborniku 
radova s recenzijom ili umjetnička rada ili izvedena ili nagrađena 
relevantna stručna, znanstvena ili umjetnička projekata, odnosno 
studije ili priznata patenata s doprinosom pristupnika u području 
i polju u kojem se provodi izbor

12.7. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila voditelj me-
đunarodnog razvojnog projekta visokog učilišta

12.8. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila voditelj ili 
član tima sa značajnim dokumentiranim doprinosom, u području 
relevantnom za izbor, izvedenog stručnog (relevantnog za gospodar-
stvo, javni sektor ili društvo), umjetničkog ili znanstvenog projekta, 
što se ne odnosi na interne projekte visokog učilišta

12.9. da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili ko-
autor s udjelom doprinosa koji se računa kao jedan rad odnosno 
100 % objavila najmanje dva (2) rada ili projekta prema definiciji iz 
članka 5. ovih Nacionalnih veleučilišnih kriterija

12.10. da je u prethodnom izbornom razdoblju za nastavni, 
stručni, umjetnički ili znanstveni rad dobila međunarodnu nagradu 
ili priznanje ili istaknutu domaću nagradu ili priznanje. Istaknutom 
domaćom nagradom ili priznanjem u smislu ovog kriterija smatraju 
se nagrade i priznanja koja dodjeljuju državna tijela te nacionalne 
institucije

12.11. da je u prethodnom izbornom razdoblju dobila nagradu 
ili priznanje koje dodjeljuje veleučilište ili visoko učilište, druge aka-
demske institucije, znanstvene, umjetničke ili stručne udruge

12.12. da u prethodnom izbornom razdoblju ima minimalno 
dvadeset (20) novih potvrđenih citata na »Google Znalac« relevan-
tnih za izbor, pri čemu se u ovo ne ubrajaju citati unutar seminar-
skih, završnih i diplomskih radova studenata odnosno sudjelovala 
na pet (5) umjetničkih izložbi

12.13. da je u prethodnom izbornom razdoblju za znanstve-
ne ili stručne časopise, zbornike radova sa znanstvenog skupa ili 
zbirne znanstvene publikacije recenzirala najmanje pet (5) članka 
u području i polju u kojem se provodi izbor, odnosno sudjelovala u 
recenziji ili uredništvu tri (3) umjetničke izložbe

12.14. da je prethodnom izbornom razdoblju sudjelovala u 
inoviranju nastavnog sadržaja na barem jedan od sljedećih načina:

•  da je kao član povjerenstva sudjelovala u izradi akrediti-
ranoga novog studijskog programa

•  da je u prethodnom izbornom razdoblju uvela novi kolegij 
koji je prihvaćen od nadležnoga stručnog tijela visokog 
učilišta

12.15. da je u prethodnom izbornom razdoblju recenzirala naj-
manje jedan (1) visokoškolski priručnik/udžbenik u području i polju 
u kojem se provodi postupak izbora

12.16. da ima objavljen recenzirani prijevod udžbenika od-
nosno poglavlja iz udžbenika za nastavni predmet iz kojeg izvodi 
nastavu u tiskanom ili elektroničkom obliku, koji je kategoriziran

12.17. da je u prethodnom izbornom razdoblju bila pozvani 
predavač na barem jednom međunarodnom znanstvenom, umjet-
ničkom ili stručnom skupu
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(3) Danom stupanja na snagu ovih Nacionalnih veleučilišnih 
kriterija prestaje važiti Odluka o uvjetima za ocjenu nastavne i 
stručne djelatnosti u postupku izbora u nastavna zvanja (»Narodne 
novine«, br. 20/12., 85/13. i 4/15.).

(4) Iznimno, osobe koje su se na dan stupanja na snagu Nacio-
nalnih veleučilišnih kriterija zatekle na radnom mjestu ili u naslovu 
višeg predavača mogu u prvom postupku reizbora opći uvjet:

– da je u prethodnom izbornom razdoblju kao autor ili koautor 
s udjelom doprinosa koji se računa kao jedan rad odnosno 100  % 
objavila najmanje jedan (1) znanstveni/umjetnički rad ili projekt 
najviše razine prema definiciji iz članka petog (5) ovih Nacionalnih 
veleučilišnih kriterija zamijeniti općim uvjetom:

– da u prethodnom izbornom razdoblju ima:
–  najmanje tri (3) stručna i/ili znanstvena rada objavljena 

u časopisu ili zborniku radova s recenzijom ili umjet-
nička rada ili izvedena ili nagrađena relevantna stručna, 
znanstvena ili umjetnička projekata, odnosno studije ili 
priznata patenata s doprinosom pristupnika u području 
i polju u kojem se provodi izbor ili

–  u slučaju izbora u polju filologije, najmanje tri (3) pri-
jevoda stručnih i znanstvenih publikacija (knjige, sažeci 
radova u zbornicima skupova, prijevodi znanstvenih 
radova) ili

–  u slučaju izbora u polju kineziologije, da je aktivno su-
djelovala u radu strukovnih ili studentskih sportskih 
udruga odnosno organizacija, s tri (3) sudjelovanja u 
sportskim školama ili aktivno sudjelovala u organizaciji 
i/ili vođenju studentske/ih ekipe/a na najmanje dva (2) 
studentska sportska natjecanja na međunarodnoj, nacio-
nalnoj, regionalnoj ili gradskoj razini, odnosno u suorga-
nizaciji s nacionalnim akademskim sportskim savezom.

Klasa: 025-08/23-07/02
Urbroj: 355-02-02-23-02
Zagreb, 15. ožujka 2023.

Predsjednik Zbora  
veleučilišta Republike Hrvatske 

izv. prof. dr. sc. Damir Jugo, prof. struč. stud. v. r.

VISOKI UPRAVNI SUD 
REPUBLIKE HRVATSKE

619

P RESU D A
Visoki upravni sud Republike Hrvatske u vijeću sastavljenom 

od sudaca toga suda, Mire Kovačić, predsjednice vijeća, Radmi-
le Bolanča Vuković i dr. sc. Sanje Otočan, članica vijeća te više 
sudske savjetnice Žanet Vidović, zapisničarke, u upravnom sporu 
tužitelja J. T., K., B. M., protiv tuženika Vlade Republike Hrvatske, 
Z., kojeg zastupa Županijsko državno odvjetništvo u Z., radi ras-
puštanja Općinskog vijeća Općine Č., na sjednici vijeća održanoj 
15. ožujka 2023.

zanu umjetničku djelatnost u obliku najmanje tri (3) umjetnička ili 
stručna rada vezana uz struku u kojoj izvodi nastavu kao i uvjete 
propisane općim aktom veleučilišta.

(2) Pristupnici koji su u postupku reizbora na radno mjesto ili 
u naslovnog umjetničkog suradnika moraju objaviti, nakon posljed-
njeg izbora odnosno reizbora, najmanje dva (2) umjetnička ili struč-
na rada vezana uz struku u kojoj izvode nastavu kao i najmanje po-
lovicu uvjeta propisanih općim aktom veleučilišta za osnovni izbor.

Viši umjetnički suradnik
Članak 14.

(1) Na radno mjesto ili u naslovnog višeg umjetničkog suradni-
ka može biti izabrana osoba koja ima završen diplomski umjetnički 
studij, najmanje deset (10) godina radnog iskustva u struci te doka-
zanu umjetničku djelatnost u obliku najmanje pet (5) umjetničkih 
ili stručnih radova vezanih uz struku u kojoj izvodi nastavu kao i 
uvjete propisane općim aktom veleučilišta.

(2) Pristupnici koji su u postupku reizbora na radno mjesto 
ili u naslovnog višeg umjetničkog suradnika moraju objaviti, nakon 
posljednjeg izbora odnosno reizbora, najmanje tri (3) umjetnička ili 
stručna rada vezana uz struku u kojoj izvode nastavu kao i najma-
nje polovicu uvjeta propisanih općim aktom veleučilišta za osnovni 
izbor.

Umjetnički savjetnik
Članak 15.

(1) Na radno mjesto ili u naslovnog umjetničkog savjetnika 
može biti izabrana osoba koja ima završen umjetnički diplomski 
studij, dokazanu umjetničku djelatnost u obliku najmanje deset (10) 
umjetničkih ili stručnih radova vezanih uz struku u kojoj izvodi na-
stavu, najmanje dvadeset (20) godina radnog iskustva u struci te 
ispunjene dodatne uvjete propisane općim aktom veleučilišta.

(2) Pristupnici koji su u postupku reizbora na radno mjesto 
ili u naslovnog umjetničkog savjetnika moraju objaviti, nakon po-
sljednjeg izbora odnosno reizbora, najmanje pet (5) umjetničkih 
ili stručnih radova vezanih uz struku u kojoj izvodi nastavu kao 
i najmanje polovicu uvjeta propisanih općim aktom veleučilišta za 
osnovni izbor.

Prijelazne i završne odredbe
Članak 16.

Zbor veleučilišta donijet će Odluku o kategorizaciji znanstvenih 
i umjetničkih radova i projekata iz članka 5. stavak 1. ovih Nacio-
nalnih veleučilišnih kriterija u roku od tri (3) mjeseca od objave 
Nacionalnih veleučilišnih kriterija u »Narodnim novinama«.

Članak 17.
Do 30. rujna 2024. godine u postupku izbora nastavnika na 

slobodno radno mjesto, izbora nastavnika na više radno mjesto, re-
izbora nastavnika na radno mjesto te izbora odnosno reizbora na-
slovnog nastavnika primjenjivat će se Odluka o uvjetima za ocjenu 
nastavne i stručne djelatnosti u postupku izbora u nastavna zvanja 
(»Narodne novine«, br. 20/12., 85/13. i 4/15.).

Članak 18.
(1) Ovi Nacionalni veleučilišni kriteriji objavljuju se u »Narod-

nim novinama«.
(2) Nacionalni veleučilišni kriteriji stupaju na snagu 1. listopada 

2024. godine.


