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Uvod

Strategija razvoja Tehnickog veleuciliSta u Zagrebu za razdoblje 2022 — 2027* prihvacena je Odlukom Upravnog Vijeéa Veleu¢ilita broj 830-3
izv. sj. 23 od 23. sije€nja 2023. godine.

Razvojna projekcija Tehnickog veleudilista u Zagrebu nastoji pratiti trendove u tehnickoj struci te razvijati svoje studije u skladu s
gospodarstvom te prema smjernicama Hrvatskog kvalifikacijskog okvira koji se temelji na Europskom kvalifikacijskom okviru proS§irivati skup
nastavnika i kompetentnih vanjskih suradnika, sudjelovati i organizirati projekte na lokalnoj i medunarodnoj razini, poticati nastavnike i studente
na sudjelovanje u akademskoj zajednici izradom struénih i znanstvenih radova, sudjelovanjem na sajmovima i konferencijama u tuzemstvu i
inozemstvu, napredovati u struci i znanosti te biti drustveno odgovorni u svojoj zajednici.

Na temelju analize postojeceg stanja i razvojnih projekcija svih odjela prepoznati su opéi ciljevi Tehni¢kog veleucilista u Zagrebu ¢ija je
provedba prikazana nize u tablici.

1 hitps://www.tvz.hr/wp-content/uploads/2023/04/STR-04-01-Strategija-znanstvenih-istrazivanja-TVZ-2022-2027.pdf
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lzvje$¢e o provedbi strategije za Graditeljski odjel

OPCI CILIEVI

Opdi cilj 1: Privladenje uspjeSnih maturanta za upis na studij

Strateski cilj 1.1: Dani otvorenih vrata

Nositelj:

Vrijeme provedbe:

Procelnik
2024.

Indikator-1:

Ostvareni termini i broj posjetilaca (srednjoskolaca) na pojedinom dogadanju

Provedba i
ostvarenje cilja:

Na nivou TVZ-a odrZavaju se razne studentske aktivnosti i druga dogadanja kojima se predstavlja uspjeénosi studenata
TVZ-a svih smjerova (MC2, StudentCuts, Dani otvorenih vrata ELO, Pasta Bridge..).

Strateski cilj 1.2.:

Posjeta zavrsnih razreda ciljanih srednjih $kola

Nositelj:

Ivan Dolibasi¢, Sandra Mihalinac, Sime Serdarevi¢, Filip Kalini¢, Nina Santek

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Ostvareni termini i broj posjetilaca (srednjoskolaca) na pojedinom dogaﬁ hju

Provedba i
ostvarenje cilja:

Prezentacija za dake srednjih Skola:
Uobicajena je suradnja sa Graditeljskom tehnickom $kolom, 2024 godine je izabrana nova ravnateljica, te nije doslo do
suradnje (trenutno inace nastavnici odrZzavaju predavanja za Graditeljsku srednju kolu)

Strateski cilj 1.3.:

Promocija studijskih programa u drustvu

Nositelj:

Procelnik

7 Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: Broj objava u informativnim glasilima, sudjelovanje na javnim priredbama, okruglim stolovima ili informativnim
programima (Internet-televizija-radio)

B dbai Broj objava u informativnim glasilima, sudjelovanje na javnim priredbama, okruglim stolovima ili informativnim

rovedba i

ostvarenje cilja:

programima (Internet-televizija-radio):
TVZ Career Day 2024 - https://www.tvz.hr/2-tvz-career-day-2024/




Istrazivanje trzita o studentima TVZ-GRO HENDAL - Kvalifikacije, ishodi u¢enja i dodatne edukacije - Graditeljski odjel,
Tehnicko veleuiliste u Zagrebu, 2024-02-022

Arhibau 2021 - Arhitektura i nasljede 2021 - Moderator i programski voditelj dr. sc. Drazen Arbutina, Petak 8. listopada
2021. (http://2021.arhibau.hr/hr/#program)

Arhibau 2022. - Graditeljska bastina - Moderator: doc. dr. sc. Drazen Arbutina, Tehni¢ko veleucilidte u Zagrebu, Cetvrtak
6. listopada 2022. (https://2022.arhibau.hr/hr/program/),

Arhibau 2023. -, Otporna bastina: njegovanje proslosti za prostore buduénosti” Moderator:

dr. sc. Drazen Arbutina, PETAK 29.09.2023. (https://2023.arhibau.hr/hr/konferencija/program/)

Masters of Building Fair, 11. listopada 2024. Earthquake engineering: New technologies and old dilemmas, Prof. DraZen

Arbutina, Zagreb University of Applied Sciences (https://www.mbf.hr/en/conference-program/) Bolja energija - Zeleni

poslovi i obrazovanje za energetsku tranziciju, 01.12.2024. sudjelovanje dr. sc. Drazen Arbutina, dipl. ing. arh., prof.
stru€nog studija u trajnom izboru, procelnik Graditeljskog odjela, Tehnicko veleudiliSte u Zagrebu, Moderatorica: Ana
Dasovi¢, urednica rubrike Obrazovanje na 24sata (https://boljaenergija.24sata.hr/VIDEO-Bolja-energija---Zeleni-

poslovi-i-obrazovanje-za-energetsku-tranziciju)

Opdi cilj 2: Ravnomijerni upis na sva usmjerenja i'pdgularizacijé onih koja su trenutnoimanje zastuipljenai

Strateski cilj 2.1.:

Promijeniti percepciju pojedinih trenutno manje atraktivnih usmjerenja

Nositelj:

Gorana Cosi¢-Flajsig, Dejan Kovacevié

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Vedi broj upisanih studenata na usmjerenje

Provedba i
ostvarenje cilja:

IstraZivanje studenata o programu TVZ-a GRO - agencija HENDAL Motivacija studenata: Graditeljstvo Tehnicko
veleudiliste u Zagrebu ,Vrijeme provedbe istrazivanja: 19.,20. i 21. oZujak 2024.

Strateski cilj 2.2.:

Prezentacija usmjerenja Niskogradnja

Nositelj:

Miroslav Simun

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Vedi broj upisanih studenata na usmjerenje




Provedba i
ostvarenje cilja:

Prezentacija svih smjerova pro\/gdi se na pocetku godine.

Opéi cilj 3: Normizacija i akreditacija laboratorija za materijale

Strateski cilj 3.1.:

Osposobljavanje laboratorija za ispitivanje betona

Nositelj:

Donka Wurth, Jure Gali¢

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: Nabava opreme i zaposleni struénjaci
Nabava opreme
. Donacija tvrtke WURTH-HRVATSKA d.o.0. za Laboratorij za materijale GRO:
Provedbaii

| ostvarenje cilja:

~ Alati i zastitna oprema za izvodenje vjezbi u Laboratoriju za materijale GRO
Martina Huljev, asistentica zaposlena 01.12.2023., radila je 4. godine u akreditiranom laboratoriju GEOEKSPERT IGM

d.o.o.

Strateski cilj 3.2.:

Osposobljavanje laboratorija za ispitivanje drugih gradevinskih materijala

Nositelj:

Donka Wurth, Jure Gali¢

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Nabava opreme i zaposleni strucnjaci

Provedba i
ostvarenje cilja:

Suradnja s trzistem
lzvjestaj br. 001/24 Ispitivanje kvalitete betonskih uzoraka uzetih iz podne konstrukcije Logisti¢ko distributivni centar

Jabuka LDS u krizu od 24.09.2024.

Strateski cilj 3.3.:

Akreditacija laboratorija za ispitivanje materijala

Nositelj:

Donka Wurth, Jure Gali¢

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Nabava opreme i zaposleni strucnjaci

Provedba i
ostvarenje cilja:

Nabava opreme i zaposleni stru¢njaci:
— Cetvrtalica za uzorkovanje agregata

- Vaga za vaganje pod vodom s postoljem




Martina Huljev, asistentica zaposlena 01.12.2023., radila je 4, godine u akreditiranom laboratoriju GEOEKSPERT IGM
d.o.o.

Opci cilj 4: Izmjene plana i programa obzirom na nove tehnologije i uskladivanje ECTS bodova

Strateski cilj 4.1.: Analiza novih tehnickih i tehnoloskih dostignuca

Nositelj:

Graditeljski odjel

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: lzrada godiSnjeg izvjeséa (Godisnje izvjeSte o novim tehnickim i tehnoloskim dostignuéima i r{jmdvim moguéim
utjecajima na nastavni proces).
Provedba i O novim tehni¢kim i tehnoloskim dostignué¢ima i njihovim moguéim utjecajima na nastavni proces kontinuirano se

ostvarenje cilja:

raspravlja na sjednicama Vije¢a odjela i u skladu s tim azurira NPP.

Strateski cilj 4.2.: AZzuriranje nastavnih planova i programa pojedinaénih kolegija

Nositelj:

Graditeljski odjel

Vrijeme provedbe:

2024,

ostvarenje cilja:

Indikator-1: Broj azuriranih nastavnih planova i programa pojedinacnih kolegija, broj novih tematskih cjelina koje se bave
suvremenim dostignuéima u struc¢noj praksi
| Provedba i Kontinuirani proces.

Opdi cilj 5: Uvodenje

novih oblika organizacije i izvodenja nastave vezanih uz prakti¢nu primjenu strucnih znanja

Strateski cilj 5.1.: Priprema programa stru¢nih radionica

Nositelj:

Graditeljski odjel

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: Pripremljen program
U suradniji s tvrtkom Wiirth - Hrvatska d.o.0. pod pokroviteljstvom HKIG-a 28.11.129.11.2023. odrZan je stru¢ni seminar
Provedba i na temu "Sanacija betonskih konstrukcija", na lokaciji Graditeljskog odjela Tehnickog veleucilista u Zagrebu, Av.

ostvarenje cilja:

Veceslava Holjevca 15a.
https://www.tvz.hr/odrzan-strucni-seminar-sanacija-betonskih-konstrukcija/




Strateski cilj 5.2.: Prilagodba nastavnih planova i'prwograma pojedinacnih kolegija za ukljudivanje radionica kao nacina izvodenj:a

nastave

Nositelj:

Graditeljski odjel

V;ijeme provedbe:

2024,

Indikator-1:

Broj kolegija koji su ukljhéili radionice kao dio provedbe nastavnog procesa

Provedba i
ostvarenje cilja:

- Posjet betonari CEMEX Nina Santek

— lzlet drvna industrija, Volari¢

- F. Kalini¢ ,Terenska nastava i obilazak Centra za gospodarenje otpadom Biljane Donje u Zadarskoj Zupaniji“

- https://www.tvz.hr/terenska-nastava-i-obilazak-centra-za-gospodarenje-otpadom-biljane-donje-u-zadarskoj-
zupaniji/

- Uvod u arhitektonsko snimanje i dokumentiranje graditeljskog naslijeda — prezentacija opreme za 3d skeniranje

- Potpisivanje Sporazuma o suradnji na podrucju obrazovanja, diseminacije stru¢nih znanja i primijenjenih
istraZivanja na podrucju graditeljstva:
— potpisano s tvrtkom Wiirth- Hrvatska d.o.o.
Predvideno je potpisivanje sa tvrtkama: Geowild d.o.o.; Arhigon technologies d.o.o., Baldinistudio d.o.0, COLAS
HRVATSKA d.d.

Strateski cilj 5.3.: Prib?erﬁé'sustava radionica i te¢ajeva kao novog sustava programa cjeloZivotnog ucenja

Nositelj:

Graditeljski odjel

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: Promocija i dostupnost predmetnih radionica Sirem krugu zainteresirane javnosti, te osiguranje formalno pravnih uvjeta
za pristupanje istima svima koji i nisu u statusu studenta (redovitog ili izvanrednog) na TVZ-u
Nasi nastavnici odrZavaju predavanja na trzistu:

Provedba i Dr.sc. Zeljko Lebo Clan skupstine u HRVATSKE KOMORE INZENJERA GRADEVINARSTVA u u povjerenstvu dodjele

ostvarenije cilja:

stipendija za studente TVZ-a
1. Mr.sc. D. Wiirth, odrZala je predavanje https://dgitm.hr/11-10-2024-strucni-seminar-bijele-kade/




2. 18. dani HRVATSKE KOMORE INZENJERA GRADEVINARSTVA 13.-15.lipnja 2024, OPATUA nasi nastavnici su odrzali
struéna predavanja https://dani.hkig.hr/HKIG OPATUJA 2024 PROGRAM.pdf
- D.Wiirth, Forenzika u gradevinskim vjetacenjima Donka Wurth, Jure Gali¢, Zeljko Lebo, Martina Huljev

- |. Volari¢, Staticki proraun i izvodenje antenskog stupa od ljepljenog lameliranog drva visine 40 m Dean Cizmar,
Ivan Volari¢, Sime Serdarevi¢

- M Simun, Epoksiasfalt na biciklistitkoj ruti “Greenway” u Zagrebu Miroslav Simun, Darinka Jug

- M. Babi¢, Rekonstrukcija armiranobetonske okvirne konstrukcije spojnog mosta Dean Cizmar, Marija Babi¢ Tong&i¢,
Ivan Volari¢, lvan Dolibasi

3. 9. Sabor hrvatskih graditelja Hrvatska graditeljska izvrsnost Cavtat, 21.-24. travnja 2024. nasi nastavnici su odrali

stru€na predavanja
http://sabor.hsgi.org/ocs/public/conferences/3/9SHG PROGRAM.pdf
- D. Wiirth - Prekid kapilarne vlage u zidu, Donka Wiirth, Jure Gali¢, Petra Kiridzija, Martina Huljev

- Z.lebo, Geotehnicki piloti kao temelj sigurnog Zivljenja, Zeljko Lebo, Ivan Dolibagi¢, Mirela Bureti¢ Safran,

DraZen Arbutina
- D. Arbutina, Vizija u planiranju gradova, DraZen Arbutina, Donka Wiirth, Dean Cizmar, Zeljko Lebo

lzvje$ce o provedbi strategije za Informaticko-racunarski odjel

OPCI CILEVI

Op¢i cilj 1: Razvijati stru¢ne prijediplomske'i struéne diplomske programe INRO sukladno razvoju trendova ICT-a

Strateski cilj 1.1.: Osnovati gospodarski savjét za ICT podrudje

Nositelj:

TVZ, INRO

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Osnovan Savjet, Er;j Jngprijedenih programa prema preporukama Savjeta




Provedba i
ostvarenje cilja:

Gospodarski savjet osnovan 21. Studenog 2022. godine sa zada¢om dugoro¢ne znanst\}enu, tehnicku i stru¢nu suradnju
na podrucju istraZivanja, razvoja i visokog obrazovanja, istraZivatke i razvojne projekte, organizaciju seminara,
radionica, stru¢nu praksu za studente TVZ-a, zajednicko prijavljivanje projekata, zajedni¢ki znanstveno-istraZivacki rad,
cjeloZivotno ucenje, prijenos znanja i tehnologije. Unaprjedenje programa TVZ provodi u okviru eksternog istraZivanja
trzista sa agencijom HENDAL. IstraZivanje na INRO obuhvacéa “Kvalifikacije, ishode ucenja i dodatne edukacije” te
“Motivacija studenata” i provedeno je 2022. godine. U skladu s tim donijet je Akcijski plan potrebnih promjena i

poboljsanja.

Strateski cilj 1.2.:

Povecati broj gospodarskih i drugih subjekata za suradnju

Nositelj:

TVZ, INRO

Vrijeme prbvedbe:

2024.

Indikator-1:

Broj potpisanih sporazuma o suradniji

Provedba i
ostvarenje cilja:

Na nivou TVZ-a potpisano je 15 Sporazuma / Ugovora o suradnji u raznim i interdisciplinarnim podrucjima.

Op¢i cilj 2: Unapredivati nastavni proces i podrsku studentima

Strateski cilj 2.1.:

Unaprijediti nastavni proces i podréku studentima kroz sustav mentorstva |

Nositelj:

TVZ, INRO

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Broj asistenata i nastavnika ukIju(“:enihru mentorski sustav, broj mentoriranih studenata

Provedba i
ostvarenje cilja:

Evidencija o mentorstvu vodi se na razini TVZ-a.

Strateski cilj 2.2.:

Poticati studente na djeic;niého s:cudiranje u drugim institucijama

Nositelj:

TVZ, INRO

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Broj studenata koji studiraju na drugim institucijama

Provedba i
ostvarenje cilja:

11 je studenata na mobilnosti.
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Opdci cilj 3: Razvijati procese u sustavima kvalitete

Strateski cilj 3.1.:

Poticati zaposlenike INRO na pohadanje poslijediplomskih/doktorskih studija -

Nositeljizi

Prodekan za znanost

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

VBroj zaposlenika na poslijediplomskim/doktorskim studijima

Provedba i
ostvarenje cilja:

U 2024. godini na doktorski studij INRO odjela upucena je 1 djelatnica, Sara Slami¢ (Sveuéiﬁte Sjever)

Strateski cilj 3.2.:

Povezati se sa institucijama koje provode znanstvena istraZivanja

Nositelj:

Prodekan za znanost

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: Broj zajednickih projekata
Projekti u provedbi INRO odjel 2024. god.:
— Prepoznavanje i razotkrivanje dezinformacija — nove tehnologije, iskustvo i znanje kao alati - Voditelj: Lidija Tepe$
Golubic
- Realna reprodukcija flore izvedena blizancima bojila u vidljivom i blisko infracrvenom podrucju spektra sa primjenom |
na tekstil- NPO0O2014-4 - Voditelj: Aleksandra BernaSek Petrinec
- Primjena VR tehnologije i neuronskih mreza u podrucju ra¢unalne sigurnosti i digitalne forenzike (VRAI) - Voditelj:
Davor Cafuta
Provedbai — Kad ODRASTEM-Odraz znanosti za STEM buducnosti - Voditelj: Dragan Savi¢

ostvarenje cilja:

- MUZZA STEM akademija - Voditelj: Jana Ziljak Gréi¢
~ Gradimo budu¢nost sa STEM-om - Voditelj: Lidija Tepe$ Golubi¢

Projekti u postupku vrednovanja INRO odjel 2024. god.:

- CollabScreen - Podrika radu vige korisnika na uredaju sa zaslonom - Voditelj: Mia Carapina

- Auto raspored - Inteligentno generiranje i optimizacija rasporeda nastave za obrazovne ustanove - Voditelj: Zeljko
Kovacevié¢

- E-zvanja - automatizirani sustav za evaluaciju i provjeru statusa kandidata - Voditelj: Alen Simec

— Razvoj prototipa procjene pristupacnosti digitalnih usluga - Voditelj: Marta Ali¢

Opdi cilj 4: Povecati nastavnicke i institucionalne kapacitete

M




Strateski cilj 4.1.:

Povecati prostorne kapacitete za odrZavanje nastave

Nositelj:

TVvZ

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Broj studentskih radnih mjesta specificiranih minimalnim uvjetima za odrZavanje nastave

Provedba i
ostvarenje cilja:

Na kampusu Borongaj od 1.10.2024. godine uredeno je 1924,84 m? novog prostora namijenjenog odriavanju nastave.

Strateski cilj 4.2.:

Osigurati prostor za izvodenje laboratorijskih vjezbi

Nositelj:

TVZ

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Broj studentskih radnih mjesta za izvodenje laboratorijskih vjezbi

Provedba i
ostvarenje cilja:

U novim prostornim kapacitetima kampusa Bornongaj povecani su nastavni prostori za izvodenje nastave i
laboratorijskih vjezbi.

Strateski cilj 4.3.:

Povecati nastavne kapacitete INRO

Nositelj:

TVZ

Vrijeme provedbe;

2024.

Indikator-1:

Broj novih ugovora/ broj osoba u nastavnim i suradni¢kim zvanjima

Provedba i
ostvarenje cilja:

U 2024. god nije bilo novih zaposljavanja na INRO odjelu.

Opéi cilj 5: Poticati stru¢nu i znanstvenu djelatnost

Strateski cilj 5.1.:

Izraditi planove stru¢nog i znanstveno-istraZivackog rada za nastavno osoblje INRO

Nositelj:

INRO, voditelj INRO, nastavnici i asistenti INRO, Prodekan za znanost i vanjsku suradnju

Vrijeme provedbe:

2024,

Indikator-1:

Dokument s godi$njim planiranim i objavljenim godisnjim brojem stru¢nih i/ili znanstvenih radova

Provedba i
ostvarenje cilja:

Prema CroRIS-u na nivou TVZ-a objavljeno je:
— Ukupan broj objavljenih radova 202

— Broj radova proizaslih iz suradnje s drugim ustanovama u RH je 50
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~ Broj radova 'proiza§lih iz medunarodne suradnje je 16

- Broj radova u otvorenom pristupu je 80

lzvjesce o provedbi strategije za Strojarski odjel

OPCI CIUEVI

Opdi cilj 1: Razvijati sustav kvalitete

Strateski cilj 1.1.:

Poticati suradnike na pohadanje poslijediplomskih/doktorskih studija

Nositelj:

Prodekan za znanost

Vrijeme provedbe:

2024,

Indikator-1:

Broj zaposlenika na poslijediplomskim?doktorskim studijima

Provedba i
ostvarenije cilja:

Jedna obranjena doktorska disertacija, jedan novofupisani doktorski studij, u tijeku je zavrSetak jedne doktorske
dizertacij.
U 2024. godini na STRO odjelu je 1 novoupisan zaposlenik na doktorskom studiju.

Strateski cilj 2.1.:

Povezati se s institucijama koje provode znanstvena istrazivanja

Nositelj:

Prodekan za znanost

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Broj zajednickih projekata

Provedba i
ostvarenje cilja:

U 2024.g. TVZ je prijavio ukupno sedamnaest (17) projekata, od ¢ega Sest (6) strucnih, a jedanaest (11) znanstvenih.
Sve vezano uz projekte na TVZ-u javno je objavljeno na stranicama Ureda za projekte TVZ-a.

Opdi cilj 2: Razvijati studijske programe

Strateski cilj 2.1.:

Osnovati Gospodarski savjet i ukljuciti predstavnike u postupke unapredenja studijskih programa

Nositelj:

TVZ

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Dokument o osnivanju
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Provedba i
ostvarenje cilja:

Gospodarski savjet osnovan 21. Studenorg72022. godine. Zadaca Savjeta je razvoj Veleucilita u podrudju visokog'

obrazovanja i cjeloZivotnog ucenja, te predlaganje mjera za unaprjedenje nastavne i stru¢ne djelatnosti. Na nivou

VeleudiliSta u 2024. godini potpisani Sporazum o suradnji koji se odnose na:

- dugorocnu znanstvenu, tehnicku i stru¢nu suradnju na podrudju istraZivanja, razvoja i visokog obrazovanja, istraZivacke
i razvojne projekte, organizaciju seminara, radionica, struénu praksu za studente TVZ-a

- zajednicko prijavljivanje projekata, zajednicki znanstveno-istrazivacki rad

- cjeloZivotno ucenje, prijenos znanja i tehnologije

Unaprjedenje programa TVZ provodi u okviru eksternog istraZivanja trZista sa agencijom HENDAL. IstraZivanje koje

obuhvaca “Kvalifikacije, ishode ucenja i dodatne edukacije” te “Motivaciju studenata” predvideno je u 2025. godini.

Strategki cilj 2.2.;

Povecati broj gospodarskih subjekata za suradnju

Nositelj:

TVZ, STRO

Vrijeme provedbe:

| 2024.

Indikator-1:

Broj potpisanih spérazﬁma o suradnji

Provedba i
ostvarenje cilja:

Strojarski odjel inicirao je i potpisao nekoliko sporazuma o suradnji. Evidenciju sporazuma vodi Ureda za transfer

tehnologija. Na nivou 202. godine potpisano je 15 Sporazuma o suradnji.

Opdi cilj 3: Unaprijediti nastavni proces i podrsku studentima

Strateski cilj 3.1.:

Unaprijediti nastavni proces i podrsku studentima kroz sustav mentorstva

Nositelj:

TVZ, STRO

Vrijeme provedbe:

2024,

Indikator-1:

Broj asistenata i nastavnika ukljué¢enih u mentorski sustav, broj mentoriranih studenata

Provedba i
ostvarenje cilja:

Poseban mentorski sustav nije ustrojen jer je omjer broja studenata i nastavnika na Strojarskom odjelu jo§

uvijek prevelik za takav nacin rada.

Strateski cilj 3.2.:

Poticati studente na djelomiéno studiranje u drugim institucijama

Nositelj:

TVZ, STRO

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Broj studenata koji studiraju na drugim institucijama
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Provedba i
ostvarenje cilja:

Tijekom 2024. godine pet studenata Strojarskog odjela realizirao je Erasmus mobilnost.

Opdi cilj 4: Povedati nastavnicke i institucionalne kapacitete

Strateski cilj 4.1.:

Povedati prostorne institucionalne kapacitete za odrzavanje nastave

Nositelj:

TVZ, STRO

Vrijeme provedbe:

2024,

Indikator-1:

Broj studentskih radnih mjesta specificiranih minimalnim uvjetima za odrZavanje nastave

Provedba i
ostvarenje cilja:

Dobivena lokacija Brozova za potrebe Strojarskog odjela.

Strateski cilj 4.2.:

Osigurati prostor za nesmetano izvodenje laboratorijskih vjezbi

Nositelj:

TVZ, STRO

Vrijeme provedbe:

20274

Indikator-1:

Broj studentskih radnih mjesta za izvodenje laboratorijskih vjezbi

Provedba i
ostvarenje cilja:

Ureden Laboratorij za robotiku i industrijsku automatizaciju i Laboratorij na aditivhe tehnologije na lokaciji Brozova.

Strateski cilj 4.3.:

Povecati nastavne kapacitete STRO

Nositelj:

TVZ

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Broj novih ugovora/ broj osoba u nastavnim i suradni¢kim zvanjima

Provedba i
ostvarenje cilja:

1.1.2024. su 22 zaposlena nastavnika i suradnika, a s 31.12.2024. 26 zaposlénih nastavnika i suradnika (2 predavaca i 2

asistenta)

Opdi cilj 5: Poticati struc¢nu i znanstvenu djelatnost

Strateski cilj 5.1.:

Izraditi strategiju istrazivackog rada

Nositelj:

TVZ

Vrijeme provedbe:

2024,

Indikator-1:

Dokument — strategija istrazivackog rada
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Provedba i Na razini TVZ-a usvojena je STR-04-01 Strategija znanstvenih istraZivanja TVZ za razdoblje od 2022. do 2027. godine.

M Na Strojarskom odjelu pokrenut je interni znanstveni projekt “Analiza parametara povrsine metainih previaka
ostvarenje cilja:

nanesenih na polimerne tvorevine proizvedene aditivnom tehnologijom pomocu racunalnog vida”.

|lzvje$ée o provedbi strategije za Elektrotehnicki odjel

OPCI CILUEVI

Opéi cilj 1 Unapredivati nastavni prqcés i konkurentnosti studija

Strateski cilj 1.1.: Osuvremenijivanje nastavnih programa i kolegija

Nositelj: Procelnik ELO

Vrijeme 2024, o
provedbe:

Indikator-1: Broj novih kolegija

Indikator-2: Broj ukinutih starih kolegija

Indikator-3: Uspostava i rad Gospodarskog vijeE’é

Indikator-1: cetiri (4) nova kolegija
Popis novih kolegija:

— Digitalizacija elektroenergetskih postrojenja i mreza

- Televizijski i radijski sustavi

- Analiza i simulacije elektrickih i elektronickih sklopova
- Skriptni jezici i web dizajn u inZenjerstvu

Provedba i
ostvarenje cilja:
Indikator-2: tri (3) ukinuta stara kolegija
Popis kolegija stavljenih u mirovanje:

— Digitalni signal procesori
— Linearna algebra u politehnici
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- Opticki senzori

Indikator-3:

U ovoj fazi, Gospodarsko vijece nije jos formalno uspostavljeno, ali u praksi provodi se niz aktivnosti usmjerenih k
povezivanju s gospodarstvom. Uspostava Gospodarskog vijeca ¢e uslijediti na temelju iskustava iz provedenih
aktivnosti u sljedecem periodu.

Elektrotehnicki odjel TVZ-a ostvario je povezanost s gospodarstvom kroz razli€ite aktivnosti. Kljuéne inicijative
ukljuéuju:

— Organizacija Dana Elektrotehnickog odjela

- Ovaj dogadaj okuplja vodece tvrtke i strukovne udruge, uklju¢ujuéi Koncar, HEP (Hrvatska elektroprivreda), Siemens,
Vertiv, ABB, Rimac Technology, Ericsson Nikola Tesla (ENT), AVL, Hrvatska, OiV, Pro Integris, Duplico, Microlink, Nabla
Plus, Urban Qasis, ROXTEC Croatia i dr.

Studentima se omoguéuje izravan kontakt s poslodavcima i informiranje o stru¢nim praksama i zaposljavanju.

— Suradnja s gospodarstvom kroz nastavu
- Struénjaci iz industrije ukljuceni su u izvodenje nastave i izradu zavrs$nih i diplomskih radova pruzajudi

studentima praktic¢ne uvide u trziSne potrebe.
-~ Ova suradnja omogucava studentima stjecanje prakti¢nog iskustva u rjeSavanju konkretnih industrijskih

problema.

— Povezivanje s medunarodnim industrijskim i akademskim organizacijama
- Procelnik Elektrotehnickog odjela, doc. dr. sc. Stjepan Tvori¢ sudjelovao je na globalnoj konferenciji Cigre Paris

Session 2024, gdje su ostvareni novi industrijski kontakti.
- Pokrede se interno natjecanje u suradnji sa Studentskim zborom i industrijskim partnerima, kako bi studenti

razvili analiti¢ke i inZzenjerske vjestine.

— Implementacija vaucera za cjeloZivotno obrazovanje
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- Elektrotehnicki odjel uveo je osam programa vaucera koji omogucuju struéno usavriavanje zaposlenika iz
industrije i studenata.

- Programi su prilagodeni potrebama trzista rada, s naglaskom na podrué¢ja poput ra¢unalnih mreza,
kiberneticke sigurnosti i upravljanja podatkovnim centrima

- Edukativni posjeti industrijskim postrojenjima
- Studenti redovito posjecuju tvornice i tehnicke institucije, kako bi stekli prakti¢na znanja iz stvarnog radnog
okruZenja

Strateski cilj 1.2.:

Poticanje nastavnika na autorstvo udzbenika i prirucnika

Nositelj:

Procelnik ELO

Vrijeme 2024.
provedbe:
Indikator-1: Broj novih udZbenika i prirucnika
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Provedba i
ostvarenje cilja:

| Indikator-1:

Baksa

Domagoj Tulici¢,
mag. Inf

zbirka zadataka i
laboratorijske vjezbe

Autori Recenzenti Naslov Kategorizacija Odluka SVV TVZ G(_)d'
objave

doc. dr. sc. Zbirka zadataka iz

Zvonimir Ninoslav Holjeva predmeta Obnovljivi Zbirka Br. 6611-11/24 od

Mestrovic dr. sc. Matija izvori energije u EE zadataka 30.09.2024. god. SR
Zidar sustavima
izv. prof. dr. sc.

Vatroslav Zuppa N Programlrame‘ ! v Br. 6613-11/24 od

Bakéa programskom jeziku C, Udzbenik 30.09. 2024, god. 2024.
Domagoj Tulici¢, udzbenik
mag. inf.
izv. prof. dr. sc. .
Nikola Ivkovié¢ Programlrahje. )

Vatroslav Zuppa programskom jeziku C, Priruénik Br. 6614/11/24 od —

30.09.2024. god.

Strateski cilj 1.3.:

Osuvremenjivanje nastavnih laboratorija

Nositelj:

Proceinik ELO

Vrijeme 2024.
provedbe:
Indikator-1: Kapitalna ulaganja - CapEx [€/godiSnje] - - )
Indikator-2: Operativna ulaganja (odrZavanje) - OpEx [€/godidnje]
Provedba i - Za 2023: Kapitalna ulaganja 126 999,93 eur, Operativna ulaganja (odrZavanje): 44 269,55 EUR

ostvarenje cilja:

— Za 2024: Kapitalna ulaganja 9 922,62 eur, Operativna ulaganja (odrzavanje): 24 516,15 EUR
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U razdoblju 2023.-2024. godine provedena su ulaganja u modernizaciju nastavnih laboratorija Elektrotehni¢kog odjela
TVZ-a kroz nabavu nove opreme i odrzavanje postojecih sustava. U 2023. godini realizirana su kapitalna ulaganja u
iznosu od 126.999,93 EUR te operativna ulaganja od 44.269,55 EUR, dok su u 2024. godini kapitaina ulaganja iznosila
9.922,62 EUR, a operativha 24.516,15 EUR. lako su u 2024. godini kapitalna ulaganja bila smanjena, nastavilo se s
odrzavanjem i nadogradnjom laboratorijskih kapaciteta kako bi se osigurao kontinuitet kvalitete nastave i praktiéne
primjene znanja. Cilj je postignut kroz unapredenje laboratorijskih resursa, ¢ime su poboljani uvjeti za izvodenje
nastave i istrazivackih aktivnosti.

U skladu sa Strategijom razvoja TVZ-a 2022.-2027., u narednom razdoblju planira se nastavak ulaganja u modernizaciju
laboratorijskih kapaciteta s fokusom na napredne tehnologije i digitalizaciju nastavnog procesa. Prioritet ¢e biti nabava
nove opreme za energetske sustave, automatizaciju i 1oT te daljnje unaprjedenje softverskih rieSenja za simulacije i
analizu podataka. Takoder, planirano je povecanje suradnje s industrijom i istrazivackim institucijama kako bi se
laboratoriji uskladili s najnovijim tehnoloskim standardima i trziSnim potrebama.

Opdi cilj 2: Razvijati znanstvenu i struénu djelatnost

Strateski cilj 2.1: Iniciranje, vodenje i sudjelovanje u internim znanstvenim i struénim projektima

Nositelj: Prodekan za znanost, ProcCelnik ELO
Vrijeme 2024.
provedbe:
Indikator-1: UtroSeni sati )
Indikator-2: Braj zavrsnih i diplomskih radova vezanih uz projekte )
Indikator-3: Broj objavljenih struénih i znanstvenih radova vezanih uz projekte
Indikator-4: Broj radova sa studentima B ' ]
Rrovedba i Elektrotehnicki odjel TVZ-aiprovodi interne projekte usmjerene na unapredenje nastave, modernizaciju laboratorija P

ostvarenje cilja:

razvoj novih nastavnih materijala. U akademskoj godini 2023./2024. djelatnici odjela vodili su 12 internih projekata, od
kojih je 10 usmjereno na inovacije u nastavi i poboljSanje nastavnog procesa.
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Popis internih projekata:

Flipped classroom in mathematics 2

Interaktivni i multimedijski sadrZaji u sinkronoj i asinkronoj nastavi

IstraZivanje programskog paketa Matlab/Simulink s pripadajuéim bibliotekama potrebnim za analizu
zatvorenih sustava upravljanja

Izrada stru¢no - jezi€nog prirucnika na engleskom za studente prve godine prijediplomskog studija
Elektrotehnike

Razvoj i modernizacija nastavnog materijala na temu rasvjete i instalacija

Razvoj kolegija i pripadnog materijala na temu poslovanja unutar e-Sports industrije za studij digitalne
ekonomije

Relativisticke korekcije GPS sustava

Simulacijska i virtualna okruZenja u provedbi nastave

Unapredenje nastavnog programa i laboratorija za kolegij ,Materijali u elektrotehnici" na prijediplomskom
stru¢nom studiju elektrotehnike TVZ

Unapredenje nastavnog programa i laboratorija za kolegije ,Sustavi i algoritmi upravljanja u robotici" i
»Mobilna robotika" na politehnickom diplomskom specijalistickom studiju, specijalizacija Elektrotehnika TvVZ
Unapredenje poucavanja iz predmeta Osnove elektrotehnike i elektronike

Upoznavanje s postupkom certifikacije elektrotehnickih proizvoda prema direktivi Europske unije 2014/34/EU
(ATEX), metodama ispitivanja i dobivanja oznake sukladnosti.

Indikator-1:
UtroSeni sati za interne projekte: 4618 (voditelji 3110 sati + ¢lanovi tima 1508 sati) — izvor: Izvjestaj_kuzvo 2023-2024
moj.tvz dana 21.2.2025.

Indikator-2:
Ukupno 8 zavrsnih i diplomskih radova:

Izvedba zastite od udara munje buseceg postrojenja u ex-izvedbi (E1298)
Laboratorijska maketa za funkcijsko ispitivanje ispravnosti tiskanih ploc¢ica (3285)
Upravljivi laboratorijski izvor napajanja (3283)

Uredaj za mjerenje temperature i vlaZnosti (3281)
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- Mobilni uredaj za mjerenje ugljikovog dioksida u atmosferi (3286)

- Odredivanje temperaturnog razreda protueksplozijski zasti¢ene opreme (0246086796-34-2003-1)

- Uredaj za prikupljanje, analizu i prikaz podataka u automobilskim sustavima (0246090689-32-2003-1)
- Izrada multimedijskog nastavnog sadrZaja {3320)

Indikator-3:
U 2024. djelatnici Elektrotehnic¢kog odjela objavili su 14 znanstvenih radova i 3 stru¢na rada (izvor CroRIS baza na dan
21.02.2025.) u okviru internih projekata

Indikator-4:
U 2024. djelatnici Elektrotehnic¢kog odjela objavili su 2 strucna rada sa studentima (izvor CroRIS baza na dan
21.02.2025.) u okviru internih projekata

Strateski cilj 2.2.:

Iniciranje, vodenje i sudjelovanje u vanjskim znanstvenim i stru¢nim projektima

Nositelj:

Prodekan za znanost, ProcCelnik ELO

Vrijeme 2024.
provedbe:
Indikator-1: UtroSeni sati N
~ Indikator-2: Broj zavr3nih i diplomskih radova vezanih uz projekte -
Indikator-3: Broj objavljenih strucnih i znanstvenih radova vezanih uz projekte
Indikator-4: Broj radova sa studentima vanjskim znanstvenim i stru¢nim projektima
Vanjski znanstvenih i strucni projekt — opis:
MreZa inovacija: predikcija, digitalizacija i pra¢enje rada elektri¢nih sustava- NPO02014-3, VODITELI:STIEPAN TVORIC
Provedba i U sklopu modernizacije i digitalizacije laboratorija za elektriéne strojeve i transformatore Zeli se postici poticajno

ostvarenje cilja:

razvojno istraZivacko okruZenje u kojem ce se vrsiti primijenjena i eksperimentalna ispitivanja u laboratorijskom
okruzenju koja ¢e omoguciti razvoj ekspertnih kompetencija studenata, ali i ja¢anje kapaciteta institucije u podrugju
primijenjenih istraZivanja i ispitivanja u podrucju elektroenergetike i elektrostrojarstva. Cilj je provoditi istrazivanja i
eksperimentalna ispitivanja iz podrucja elektricnih rotacijskih strojeva, razvoj napredne i pametne senzorike sa svrhom

dijagnostike i detekcije potencijalnih kvarova na strojevima, provesti usporedbu razli¢itih vrsta metodologija i metoda
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detekcije kvarova, izrade naprednih algoritama sa svrhom prediktiVnog odrZavanja i odrZzavanja temeljenog na stanju
stroja (a koje je rezultata njenog stalnog i kontinuiranog pra¢enja kroz sustave nadzora i monitoringa). Drugi cilj projekta
je implementacija laboratorija digitalnih elektroenergetskih postrojenja. Ovim laboratorijem omogucilo bi se izvodenje
laboratorijskih vjezbi iz podrucja zastite, automatizacije i upravljanja digitalnih EE postrojenja koje sada nije mogude
izvesti zbog nedostatka potrebne opreme. Time bi studenti osim teoretskih znanja mogli dobiti i kvalitetna prakti¢na
znanja potrebna za poslove inZenjeringa u takvim sustavima $to direktno utjece i na njihovu konkurentnost na trzidtu
rada.

Indikator-1:

Utro3eni sati za vanjski projekt
Indikator-2:

Ukupno 17 zavrsnih i diplomskih radova:

|
— Projektiranje fotonaponskog sustava obiteljske kuce u Karlovcu (3329)

~ Numeri¢ko modeliranje asinkronoga kaveznoga motora (3303)

- OdrZavanije, ispitivanje i kvarovi u transformatorskim stanicama 10(20)/0,4 kV (E1304)

- Ispitivanje asinkronog kaveznog motora serije 200L-30kW (0082064063-6-2024-1)

- Sustav katodne zastite: projektiranje, izgradnja i odrZzavanje (0165022735-32-2023-1)

- Odabir i pustanje u rad energetskog transformatora snage 20 MVA (0165035158-32-2023-1)

- Upotreba i ispitivanje ultrazvuénim sondama (0246070292-32-2023-1)

- Tvornicko ispitivanje XDC sustava istosmjernog napajanja (0246070609-32-2023-1)

- Regulacija i mjerenje pomocu servopogona (0246077204-34-2023-1)

| — Posljedice povecanja nominalne snage sinkronog generatora s istaknutim polovima (0246081693-34-2023-1)
- Numeritko modeliranje asinkronog motora s ciljem detekcije kvarova kaveznog rotora (0246086481-34-2023-1)
- Revitalizacija hidrogeneratora Boali 2 (0246086663-34-2023-1)

- Projektiranje i izvedba fotonaponske elektrane obiteljske kuce u Metkovi¢u (0246088668-6-2024-1)

- Projektiranje fotonaponske elektrane za obiteljsku ku¢u na ravnom krovu. (0246096021-6-2024-1)

- Sinkroni generator s permanentnim magnetima za turbine velike brzine vrtnje (0246104641-9-2024-1)

- Pravilno izvodenje kabelskih niskonaponskih prikljucaka (2401012371-32-2023-1)

- Projektiranje fotonaponske elektrane snage do 499 kW (2401013935-32-2023-1)
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Indikator-3:
U 2024. djelatnici Elektrotehnickog odjela objavili su 1 znanstveni rad (izvor CroRIS baza na dan 21.02.2025.) u okviru
vanjskih projekata.

Indikator-4:
U 2024. djelatnici Elektrotehnitkog odjela objavili su 1 znanstveni rad sa studentima (izvor CroRIS baza na dan
21.02.2025.) u okviru vanjskih projekata.

Strateski cilj 2.3: Odrzavanje stru¢nih predavanja za djelatnike (peer-to-peer)

Nositelj: Voditelj Centra za cjeloZivotno ucenje
Vrijeme 2024.
provedbe:
Indikator-1: Broj odrzanih predavanja
Indikator-2: Broj prisutnih polaznika
Tijekom akademske godine 2023./24. odrZana su pozvana predavanja uglednih domacih i medunarodnih struénjaka iz
podrucja elektrotehnike, ICT-a i obrazovanja.
Neki od predavaca bili su:
- prof. Luiz Moutinho: The Future of Electrical Engineering and ICT
- prof. Igor Cati¢: Sveprisutnost ekologije u ljudskom djelovanju, Materijali i proizvodni postupci;
- Boris Kette: Aritmetika racunalnih uredaja;
Provedba i - Rene Kajp: Intelektualno vlasnistvo - oblici i zastita;

ostvarenije cilja:

- Srecko Kuni¢: Formati i prijenos video signala u TV distribuciji;
- Mario Mackovi¢: Ocjena sukladnosti elektrotehnickih proizvoda prema direktivi 2014/34/EU (ATEX 114)

Elektrotehnicki odjel osmislio je osam programa cjeloZivotnog obrazovanja financiranih vaucerima, omogucujudi
nastavnicima (peer-to-peer) stru¢no usavr$avanje u podrucjima racunalnih mreza, kiberneticke sigurnosti i MATLAB
simulacija.

Djelatnici su sudjelovali na studijskim posjetima u inozemstvu kako bi se upoznali s novim praksama u obrazovanju i
tehnoloskim inovacijama:
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- T. Alajbeg — TTK University of Applied Sciences, Tallinn, Estonija

- M. Sokele — TTK University of Applied Sciences, Tallinn, Estonija

- V. Simovi¢ — Fakultet za ekonomiju i infenjerski menadiment (FIMEK), Novi Sad, Srbija
- Valent — Charles University, Prag, Ce$ka Republika

lzvjeSce o provedbi zajednicke strategije za TVZ

OPCI CILEVI

‘Opdi cilj 1: Medunarodna suradnja

Strateski cilj 1.1.:

Erasmus projekt

Nositelj:

Prodekanica za znanost, projekte, vanjsku suradnju i nove studijske programe

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: Broj kolegija na engleskom jeziku

Indikator-2: Broj partnerskih institucija

Indikator-3: Broj dolaznih / odlaznih studenata

Indikator-4: Broj dolaznih / odlaznih nastavnika i nenastavnog osoblja )
. Indikator-2: 47 partnerskih institucija

Provedba i

ostvarenije cilja:

Indikator-3: 22 dolazna studenta/23 odlazna studenta

| Indikator-4: 11 dolaznih/34 odlaznih nastavnika i nenastavnog osoblja

Strateski cilj 1.2.:

ProSiriti medunarodnu suradnju na stru¢ne i znanstvene medunarodne projekte

Nositelj:

Prodekanica za znanost, projekte, vanjsku suradnju i nove studijske programe
Voditelj centra za projekte

Vrijemg provedbe:

| 2024.

Indikator-1:

Broj prijavljenih projekata

Indikator-2:

Broj partnerskih institucija i dobivenih projekata
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Indikator-1:
U 2024. godini TVZ je prijavio ukupno sedamnaest (17) projekata, od ¢ega Sest (6) stru¢nih, a jedanaest (11) znanstvenih.

Od ukupno 17 prijavljenih projekata:
l. 3 projekta na kojima je TVZ Nositelj
— 1 medunarodni projekt ERASMUS KA2,
- EduGREENRace - Driving green towards future of STEM
2 prema pozivu Hrvatske zaklade za znanost -, Istrazivacki projekti”(IP-2024-05):
- Zastitna infracrvena ambalaZa - Inteligentna ambalaZa
- Napredna dijagnostika i odrzavanje elektricnih rotacijskih strojeva

Il. 7 projekta na kojima je TVZ Partner

1 prema pozivu Ciljana znanstvena istraZivanja

5 prema pozivu Jacanje kapaciteta organizacija civilnoga drustva za promociju STEM-a

1 HORIZON projekt: ,European Human-Centred Al Transformations Consortium®, TVZ jedan od petnaest
partnera konzorcija.

Provedba i
ostvarenje cilja:

Ill. 7 NPOO projekta (Dokazivanje inovativnog koncepta - Treci Poziv)

- CollabScreen - Podrika radu viSe korisnika na uredaju sa zaslonom osjetljivim na dodir - NPOO.C3.2.R3-
11.06.0061

- Numericki primjeri druge generacije Eurokodova - NPOO.C3.2.R3-11.06.0062

- Auto raspored - Inteligentno generiranje i optimizacija rasporeda nastave za obrazovne ustanove -
NPOO.C3.2.R3-11.06.0180

- Ino4STEM-Inovativno ucenje i poudavanje STEM podrucja u visokom obrazovanju - NPOO.C3.2.R3-
11.06.0182

- E-zvanja - automatizirani sustav za evaluaciju i provjeru statusa kandidata - NPOO.C3.2.R3- 11.06.0193

- Razvoj algoritma upravljanja za robota za ispitivanje cjevovoda - NPOO.C3.2.R3-11.06.0194

- Razvoj prototipa procjene pristupacnosti digitalnih usluga - NPOO.C3.2.R3-11.06.0195
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Indikator-2:
Partnerske institucije: IRB, FER, FSB, ZSEM, Sveutiliste Sjever, Sveuciliste u Zadru, udruge... Kroz suradnju s IRB-om, TVZ
se ukljucio kao dionik na projektu: Interreg Danube projekt: ,,CapTTict (Enhancing capacities for technology transfer,

company building and innovations in the field of ICT)".

Opci cilj 2: RjeSavanje prostornih problema

Strateski cilj 2.1.:

Rekonstrukcija objekta na Borongaju za potrebe nastave

Nositelj:

Uprava (Dekanica i prodekani)

Vrijeme provedbe:

2024,

Indikator-1: Broj kvadrata uredenog prostora u kampusu Borongaj
U skladu sa strateSkim planom, na kampusu Borongaj od 1.10.2024. uredeno je 1924,84 m? novog prostora
Provedba i namijenjenog odrZavanju nastave. Ova rekonstrukcija omogucila je poboljSanje uvjeta za studente i nastavnike te

ostvarenije cilja:

prodirenje kapaciteta za izvodenje predavanja i laboratorijskih vjezbi. Cilj je uspje3no ostvaren povecanjem
funkcionalnosti prostora u kampusu.

Strateski cilj 2.2.:

Pokretanje knjiznice na novoj lokaciji

Nositelj:

Uprava (Dekanica i prodekani)

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: Izgradena knjiznica
U sklopu uredenog prostora na Borongaju, osigurani su knjizni¢ni prostor od 66,71 m? i ¢itaonica od 94,67 m?, ¢ime su
Provedba i stvoreni temelji za pokretanje knjiznice TVZ-a. Takoder, zaposlen je knjizni¢ar koji je zapoceo postupak uspostave

ostvarenje cilja:

knjiznice, ukljucujuci organizaciju knjiznog fonda i pripremu za pruzanje usluga studentima i nastavnicima. Cilj je
uspjedno pokrenut, a daljnji razvoj knjiznice odvijat ¢e se u skladu s planom unaprjedenja akademske infrastrukture.

Opdi cilj 3: Razvoj ljudskih resursa

Strateski cilj 3.1.:

Promjena izvora financiranja zaposlenika s vlastitih sredstava na teret proracuna RH.

Nositelj:

Uprava (Dekanica i prodekani)

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Broj djelatnika zaposlenih na teret MZO
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Provedba i
ostvarenje cilja:

Broj zaposlenika na MZO na dan 31.12.2024. godine je 175.

Strateski cilj 3.2.:

Poticanje djelatnika na izbor u naslovnog nastavnika na Sveutilistu, odnosno, izbor zaposlenika TVZ-a na

znanstveno - nastavno radno mjesto na Sveucilistu u dopunskom radnom odnosu

Nositelj:

Prodekanica za znanost, projekte, vanjsku suradnju i nove studijske programe

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: Broj djelatnika TVZ-a u znanstvenim i znanstveno-nastavnim zvanjima
Indikator-2: Broj djelatnika TVZ-a u znanstveno-nastavnim radnim mjestima na sveucili$tu u dopunskom radnom odnosu
Provedba i U znanstveno-nastavnim radnim mjestima na sveugilitu u dopunskom radnom odnosu: doc. dr. sc. Davor Cafuta, doc.

ostvarenje cilja:

dr. sc. lvica Dodig, doc. dr. sc. Lidija Tepe§ Golubié, doc. dr. sc. Zeljko Kovacevi¢,

Strateski cilj 3.3.: Donijeti Plan i program znanstvenih istraZivanja

Nositelj:

Prodekanica za znanost, projekte, vanjsku suradnju i nove studijske programe

Vrijeme pfovedbe:

| 2024.

Indikator-1: Projektne prijave (uspjele i neuspjesne)

Indikator-2: Odluka o nagradivanju izrade projektnih prijava B

Indikator-3: Zaposljavanje suradnika za pracenje i informiranje o aktualnim projektnim prijavama

Provedba i U 2024. godini ukupno je prijavljeno 17 projekata, od kojih je 10 potencijalno uspjesnih, trenutno u postupku evaluacije

ostvarenje cilja:

od strane Provedbenog tijela, dok je 7 neuspjesnih prijava.

Strateski cilj 3.4.:

Unaprijediti razvoj edukacija u okviru Centra za cjeloZivotno ucenje

Nositelj:

Voditelj Centra za cjeloZivotno ucenje

Vrijeme provedbe:

2024,

Indikator-1:

Broj provedenih edukacija i zadovoljstvo polaznika

Provedba i
ostvarenje cilja:

— Edukacija za vanjske korisnike - CCNA (jedna)-
— Edukacije za zaposlenike TVZ-a Osnove rada na racunalu (dvije)
- Edukacija za zaposlenike TVZ-a Komunikacija i timski rad (jedna)
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“ Provedena anketa o zadovoljstvu polaznika 1. grupe radionica Osnove rada na ra¢unalu.

Strateski cilj 3.5.:

Uskladiti studije sa donesenim HKO, sudjelovati u razvoju novih HKO

Nositelj:

Prodekan za nastavu

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: Nove dopusnice (usvojeni prijedlog studijskog programa)
Ova aktivnost dio je Proéramskog ugovora za razdoblje od 1. sije¢nja 2024. do 30. rujna 2027. i cilja:
— STRATESKI CILJ 3. Poveéanje relevantnosti, kvalitete i u¢inkovitosti studiranja

Provedba i

ostvarenje cilja:

~ Posebni cilj 3.4 Usmjeravanje studijskih programa prema razvoju vjestina koje ja¢aju konkurentnost na trzi$tu rada
- Pokazatelj rezultata 3.4 Broj studijskih programa uskladenih s Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom

Provedene aktivnosti bit e sastavni dio IzvjeStavanja o provedbi Programskog ugovora.

Opdi cilj 4: Unaprjedenje uloge TVZ-a u drustvenoj zajeanici

Strateski cilj 4.1.:

Unaprijediti rad Savjetovali$ta za studente i uposlenike

Nositelj:

Voditelj Savjetovalista za studente i uposlenike

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: Odrzavanje savjetovanja i radionica za studente i nastavnike
Indikator-2: Odluke o oslobodenju skolarine temeljem zdravstvenog i socijalnog statusa studenta
Indikator-1: -
Ured za savjetovanje studenata i zaposlenika Tehnickog veleudiliSta u zagrebu u 2024. organizirao je i sproveo razlic¢ite
vrste savjetovanja i radionica/predavanija kako bi podrzao studente i zaposlenike u njihovom oscbnom i profesionalnom
razvoju. Individualna savjetovanja studenata provodila su se u cilju pruZanja podrske studentima (osobito iz ranjivih i
Provedba i podzastupljenih skupina) u vezi s akademskim izazovima, osobnim pitanjima (zdravstvenim, obiteljskim, socijalnim i sl.)

ostvarenje cilja:

ili profesionalnim razvojem.

Predavanja i radionice za studente i zaposlenike organizirale su se provodenjem predavanja i panel diskusija te
pozivanjem strucnjaka razlicitih profila (psihologa, NLP trenera i dr.). Neka od radionica koje su odrzane bile su na temu:
| “Nauciti kako uciti”, “Kako napisati dobar Zivotopis i pripremiti se za intervju za posao”, “Prokrastinacija”, “Crtice iz NLP-
a: Pretpostavke uspjesnih ljudi”, “Javni nastup: Kako savladati tremu i postati uvjerljiv govornik”.
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Indikator-2:

U akademskoj godini 2023./2024. Ured za savjetovanje studenata i zaposlenika TVZ-a podnio je na sjenice Vijeca odjela
TVZ-a (INRO, STRO, ELO, GRO) 14 Izvjesca za djelomi¢no ili potpuno oslobodenje pla¢anja participacije ili kolarine
temeljem zdravstvene povlastice te je na sjednicama Vijeca veleucilista doneseno 14 Odluka kojima se studenti sa
zdravstvenim teSko¢ama (invaliditetom ili kroni¢nim bolestima) oslobadaju plac¢anja $kolarine temeljem zdravstvene
povlastice.

Temeljem socijalne povlastice Ured za savjetovanje studenata i zaposlenika TVZ-a podnio je na sjenice Vijeda odjela
TVZ-a (INRO, STRO, ELO, GRO) 7 lzvjeiéa za djelomicno ili potpuno oslobodenje pla¢anja participacije ili $kolarine
temeljem socijalne povlastice te je na sjednicama Vijeca veleuciliSta doneseno 7 Odluka kojima je studentima temeljem
| socijalnog statusa odobreno oslobadanje placanja $kolarine.

Strateski cilj 4.2.:

Stvaranje karijernog centra u koji ¢e se uklopiti sadasnje Sévjetovaliéte

Nositelj:

Voditelj Savjetovalista za studente i uposlenike

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1: Odrzane edukacije i savjetovanja
| Tijekom akademske godine 2023./2024. Ured za savjetovanje studenata i zaposlenika TVZ-a odrZao je prema osobnoj
Provedba i potrebi studenata individualna savjetovanja studenata u vezi karijernog razvoja. OdrZane su dvije radionica za studente

ostvarenije cilja:

i zaposlenike na temu “Kako napisati dobar Zivotopis i pripremiti se za intervju za posao” i “Crtice iz NLP-a: Pretpostavke
|

| uspjesnih ljudi”.

Stratezki crilj 4.3.:

Povecanje broja studentskih dogadanja i natjecanja

Nositelj:

Prodekan za financije, nabavu i investicije, Studentski zbor

Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Studentske aktivnosti

Provedba i
ostvarenje cilja:

Studentske aktivnosti i dogadanja objavljene su na https://szbor.tvz.hr/novosti

Strateski cilj 4.4.:

Povecanje zaposljivosti zavrsenih studenata

Nositelj:

Prodekan za kvalitetu, razvoj i nove studijske programe, Studentski zbor, Predsjednik Alumni kluba )
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Vrijeme provedbe:

2024.

Indikator-1:

Zaposljivost prema statistici zavoda za zaposljavanje

Provedba i
ostvarenije cilja;

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zaposljavanje na nacionalnoj razini na dan 30. studenog 2024. god. ukupan broj
registriranih nezaposlenih osoba, diplomanata TVZ-a je 95.

Strateski cilj 4.5.:

Informatizacija poslovnih procesa

Nositelj:

Uprava Veleucilista

Vrijeme provedbe:

2024.

ostvarenje cilja:

indikator-1: Aplikacije za internu upotrebu
- Prijelaz na novi urudzbeni zapisnik u tijeku (prelazi na komercijalno rjeSenje uz potporu naseg).
- Uvedeno digitalno potpisivanje ispitnih listi.

Provedba i - Uvedena dvostruka autorizacija za unos ocjena i potpisivanje ispitnih listi.

- Do kraja uveden sustav vodenja sjednica (preostalo samo Upravno vijece).
- Uvedeno potpuno tajno glasovanja sukladno EU regulativi.
- Stranice prilagodene novim zakonima.

KLASA: 600-01/25-01/03
URBROJ: 251-375-01-25-140

Zagreb, 28. oZujka 2025.

DEKANICA
Prof. dr. sc. Jana Ziljak Grsi¢
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